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Thb, SHhiE. IO OEBROERM DI
BN owT, BodEaEFneh 40% Uk
ELZRFRIER 5% (20134E1 A 1 HHET) .
SIS L7248, M5 3 R I OV e Mt it
WZiE, WlFEAE LT, 40% O FEHED S AR T
HANEL ANICO X 9 — ks ke o
N5, 72721, FdiEE LT, 7+ —7Hlo
JEHE T O 1 AN Y720 o4 IE. 2013 4F L OF
2014 4122V TiE 20% U8 3 Ha—u, 2015
A7 5 2017 4E F TUE 30% K U6 )5 L — 1,
2018 4E LU & 40% e OF9 Ha—m k%2 b,

BHYIC

HAIE, 2010 4£ 12 J 17 HICHRE S

45 EUROPA, La pression réglementaire porte ses fruits-: la proportion de femmes dans les conseils de société
atteint 15,8% en Europe, European Union, 2013.1.25. (http://europa.eu/rapid/press-release_IP-13-51_fr.htm)

46) Le Monde.fr, Les femmes sont toujours aussi peu nombreuses a la téte des entreprises, 2013.2.12.

(http://www.lemonde.fr/economie/article/2013/02/12/les-femmes-sont-toujours-aussi-peu-nombreuses-a-la-

tete-des-entreprises_1830723_3234.html)

47 Loi n° 2012-347 du 12 mars 2012 relative a l'accés a I'emploi titulaire et a 'amélioration des conditions d’

emploi des agents contractuels dans la fonction publique, & la lutte contre les discriminations et portant

diverses dispositions relatives a la fonction publique.

g M, B A8 LT AL Eo 3 I a—» (HHA) ROWALOZ LT AL o3 3 2 — Y Mg Al A
(établissements publics de coopération intercommunale : EPCI) OAB B, B, 23 22— VMBI AR
BANEIE, BHBOII 22— VIR EINE LA TBEIAR T, 3 32— Y BT ) ITZIER R 2

ITBOEB 2 L CEMT LI L ZHMET 2D TH S,

49 PEHEAFE B (fonction publique hospitaliere: FPH) & EIRABE T ABHE EERT T v AR E O—H,
R - ARHEBIRR O AR BB T 5o 7272 L. BERG, SEHIME, BERHEEASE I, A E Rk v,

(600 Décret n° 2012-601 du 30 avril 2012 relatif aux modalités de nominations équilibrées dans 1’ encadrement

supérieur de la fonction publique.

6) EEICIE, FA—RENOFRL T ¥ 7 ORZ PAOEGRLBIROZEHR ORI E T e v OIS, [/—
BHENORL LT 2 7 ORA POEMRPMUEBEOF LT » 7 OR A bA~OEaE, EaICEENL, T2,
AR DR D5 AR O G613, SEFEOBROMEMEA5 AL EIEL 2R T Y +— S HlANEH S h
%o Bz, 2017 412 344, 2018 AEIZ 34 DEHIM AL L. TOTRTUBMUETH 2556, HHARD 5k
#1Z, 6 AD40% TH A0, 24 NP EE LD, 72720, MBI VIETA 720, BEhEh 2 AL Eofr:
WALEE LD, REANBTH D 2 NENEFNICOE I —upfe o bzn, flFkaid, 18 T1—uk
%o WIEORMZER 2, 20124 8 A 20 HAF O ERK G - HiJisnke - A% B4 % (Circulaire du 20
aout 2012 relative a 1" application du décret n° 2012-601 du 30 avril 2012 relatif aux modalités de nominations

équilibrées dans 1’ encadrement supérieur de la fonction publique) % £ L 72,
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T 2HROEHRLUFET27:00bDTH
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8 3 B LIFBEAEAGH TH T LT
5%, S 40% OERMRTH % 2017 48 %
T, 79 Y AMEOERIZED X9 AL
ENDLOPIEHE NS,

(IFo&W wWHX)

62 MBS ISR (5 3 kY3 2L Fm 2l EARE] 2010.12.17, p.3.
(http://www.gender.go.jp/about_danjo/basic_plans/3rd/pdf/3-26.pdf)

63 FREMHLGT &1k, OEEE. @OFA - FESICB ) 2 EMYRDL Lo®, OFMEY - Bk 2% 9
BAFICH MM WIRE IS H T 2 H L EREIN TV L, BRILFSBWESHE [BOE - HstgdBE~oLto
S OPLRIARZ B HEE (2020 42 30%] OHEE) O7+0—7 v FIZOWTORA] 2007.2.14.
(http://www.gender.go.jp/kaigi/danjo_kaigi/kihon/pdf/202030_kaigikettei.pdf)

64 LD EZOHEE 2003 FI. BUFOB LIRS HHEEATICB W TRESINIZLDTH S, WEHFEXK
LFEZM)G [ZEOF v L ¥ IIEEROHEAIZDOWT] 2003.6.20.

(http://www.gender.go.jp/kaigi/honbu/150620.html)
65 Jean-Francois Copé et al., Proposition de loi de relative 4 la représentation équilibrée des femmes et des
hommes au sein des conseils d administration et de surveillance et a 1" égalité professionnelle, n° 2140, 3

décembre 2009, p.4. (http://www.assemblee-nationale.fr/13/pdf/propositions/pion2140.pdf)
66 MNEFFHILFEZE R HiEEE62, p.15.
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Loin® 2011-103 du 27 janvier 2011 relative a la représentation équilibrée des femmes et des
hommes au sein des conseils d’ administration et de surveillance et a 1" égalité professionnelle
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$1% [FEEROYUE *]

# B
it
L. 85 225-17 & L. 85 225-17 %
(35 13H H) (5 13H W)

(A stto ] HGGEESE, B o
DENMREZERL CHEEIL2bDET

CRENT

5o
(%5 33H m%) (IHE5 2 IHUL T #E T )
L. & 225-18-1 & CBri%)

BB B B KK
N7 46 O 3 AEHEE MG L T, F
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2% 3 XEMEREEDFE L 72 H AR e [HX
it D] BIEOPHEE T 50T S
FRER A DBEIC, BB OB OB A1,
40% 7 TH->TER LRV, ITLLDEFE
ICBW T, B0 8 AT o Btk T
M S A A3, BN oI D B
Boid, 2 N2z TdiR SR\,

1 EISER L TUTbhh, K OHR %S
DR D w2 fRH T 2R H L 22w
BT RCER & 55, UM LD,
R HAT S NP AYBN L 725k P ns
MR E 2B 2 Lk,

*ORRRE B R R OB R 2B 2 B L o3RI EOFREICET 5 2011 48 1 A 27 H o

%5 2011-103 5 OFERTH 5o [Fikid, whk L OV AL

M D EREALICEET 5 1983 4E 7 H 26 H » 45 83-675

TERIETH2HDTH b, H1IRVPOHEAKRITROW SRV HEMOYUIE, 56 5D ) b I HEHHE 83-675
TORIETHb. HES5HRVHEOSRT KM LCITHE T R WEEADOBIETH b ARd, St&OEHD720,
EHROBELOHNEIZRLR 5 HIENHEEZ Wz TR, SUESN22@ITh b, F, ERTX

TIREE. [ ] IIREMRTH 5,

(1) #ilH% (marché réglementé) & ik, EU &glpMTHTE4S (2004/39/EC) T A i E Ll o 3l 2 =
JAEREmMTISOZ L TH D, 77 AP I, WESEER L 5 421-1 05 LB 421-3 55 TICHE S
NTWwb, 77 A28 581X, Euronext Pariss MATIF, MONEP. BlueNext ® 4 2 THh 5, &,
EPNOBBIHSORITIZ, 75 v AOERTYIT (Autorité des marchés financiers : AMF) 2979 . Autorité
des marchés financiers, Annexes du Rapport annuel 2011, 7 juin 2012, pp.41-47.
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(3) WEISBTTAIRIL. Toaf QLET-41) OBEOm» SR BIC X2 HRETRIESN S (A L. 4
22528 55)0 FOIZ AN (FHEtIE 5 N) & EREL BRI ED 35001 22 TI % bk (Bl L. &4
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