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秋
田
県
鹿
角
市
八
幡
平
に
あ
る
株
式

会
社
湯
瀬
ホ
テ
ル（
関
保
取
締
役
社
長
）

の
事
例
は
、
昭
和
の
時
代
か
ら
六
〇
歳

以
降
の
雇
用
を
推
進
し
て
き
た
同
社

が
、
高
齢
者
雇
用
が
地
域
の
雇
用
、
経

済
に
大
き
な
影
響
を
及
ぼ
す
と
い
う
地

域
貢
献
の
考
え
方
を
維
持
す
る
と
と
も

に
、
企
業
と
し
て
の
経
営
効
率
と
い
う

面
で
も
メ
リ
ッ
ト
が
大
き
い
と
い
う
二

つ
の
側
面
か
ら
高
齢
者
雇
用
を
推
進

し
、
そ
れ
を
顧
客
サ
ー
ビ
ス
の
充
実
に

結
び
つ
け
、
名
旅
館
と
い
う
評
価
に
結

実
さ
せ
て
い
っ
た
も
の
で
あ
る
。

�

創
業
か
ら
一
世
紀
が
経
つ
同
社

は
、
そ
の
伝
統
、
格
式
・
洗
練
さ
れ

た
サ
ー
ビ
ス
が
評
価
さ
れ
、
全
国
旅

館
ベ
ス
ト
一
〇
に
も
選
ば
れ
て
い

る
。
パ
ー
ト
、
季
節
従
業
員
を
含
む

従
業
員
総
数
は
二
八
五
人
で
、
六
〇

歳
以
上
の
高
齢
者
は
三
七
人
。
七
二

歳
に
な
る
最
高
年
齢
者
が
三
人
い

る
。
同
ホ
テ
ル
の
あ
る
八
幡
平
は
農

林
業
が
中
心
の
産
業
で
あ
り
、
雇
用

の
場
で
あ
る
企
業
が
育
ち
に
く
く
、

若
年
者
の
流
出
も
多
い
。
こ
う
し
た

な
か
で
、「
同
社
が
大
企
業
並
み
に

成
長
し
た
の
は
地
域
住
民
の
力
が
あ

れ
ば
こ
そ
」
と
い
う
考
え
方
が
歴
代

社
長
に
受
け
継
が
れ
、
こ
れ
が
地
域

へ
の
雇
用
の
場
の
提
供
に
つ
な
が
っ

て
い
る
。

�

ホ
テ
ル
、
旅
館
業
も
最
近
は
経
営

効
率
が
厳
し
く
追
求
さ
れ
て
き
て
い

る
が
、
高
齢
者
の
雇
用
と
そ
の
雇
用

管
理
を
う
ま
く
工
夫
す
れ
ば
、
高
齢

者
雇
用
も
経
営
コ
ス
ト
面
か
ら
み
て

も
プ
ラ
ス
に
な
る
と
考
え
ら
れ
た
。

�

こ
の
経
営
効
率
の
追
求
を
目
的
に

行
わ
れ
た
の
が
、
具
体
的
な
作
業
を
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株式会社湯瀬ホテル（秋田県）
★創業 明治42年3月
★業種 旅館業
★従業員数 285人
（内訳）60歳～64歳 21人（7.4％）

65歳～69歳 13人（4.6％）
70歳以上 03人（1.1％）

★定年およびその後の継続雇用
定年　60歳
継続雇用　60歳定年以降、希望者全員65歳まで嘱託社員、パ

ート、アルバイトとして再雇用。
現在の最高年齢者72歳。（月5日程度勤務では83歳が最高年齢者）
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株
式
会
社
湯
瀬
ホ
テ
ル
は
、
十
和
田

湖
、
八
幡
平
と
い
う
広
大
な
国
立
公
園

に
は
さ
ま
れ
た
景
勝
の
地
・
湯
瀬
渓
谷

の
温
泉
郷
に
明
治
四
二
年
三
月
に
創
業

さ
れ
た
。
昭
和
一
八
年
に
株
式
会
社
と

し
て
法
人
化
さ
れ
、
現
在
は
、「
湯
瀬

ホ
テ
ル
」（
七
三
五
人
収
客
）、
田
沢
湖

玉
川
に
あ
る
「
玉
川
温
泉
」（
六
九
九

人
収
客
）
、
八
幡
平
温
泉
郷
に
あ
る

「
東
ト
ロ
コ
温
泉
」（
一
六
六
人
収
客
）、

ま
た
平
成
一
〇
年
に
は
新
会
社
に
よ
る

「
新
玉
川
温
泉
」（
五
七
一
人
収
客
）
を

開
業
し
、
合
わ
せ
て
二
一
七
〇
人
の
収

客
能
力
を
誇
っ
て
い
る
。

湯
瀬
温
泉
郷
は
、
十
和
田
・
八
幡
平

国
立
公
園
の
拠
点
と
し
て
全
国
か
ら
温

泉
フ
ァ
ン
が
訪
れ
る
が
、
湯
瀬
ホ
テ
ル

は
、
創
業
か
ら
一
世
紀
、
代
々
受
け
継

が
れ
て
き
た
伝
統
、
格
式
、
洗
練
さ
れ

た
サ
ー
ビ
ス
が
評
価
さ
れ
、
全
国
旅
館

ベ
ス
ト
一
〇
に
も
選
出
さ
れ
て
い
る
。

正
規
の
従
業
員
は
、
男
性
八
五
人
、

女
性
六
〇
人
の
合
計
一
四
五
人
。
そ
の

平
均
年
齢
は
、
四
二
・
六
歳
に
な
る
。

こ
の
正
規
従
業
員
の
ほ
か
に
パ
ー
ト
従

業
員
八
八
人
、
季
節
従
業
員
五
二
人
が

お
り
、総
従
業
員
は
二
八
五
人
と
な
る
。

特集 平成19年度 高年齢者雇用支援月間２

2007.1123

や
り
易
く
す
る
た
め
の
職
場
改
善

で
、
吉
祥
殿
と
よ
ば
れ
る
新
館
の
竣

工
に
合
わ
せ
、
本
館
に
あ
る
メ
イ
ン

厨
房
の
拡
充
と
環
境
対
策
、
顧
客
サ

ー
ビ
ス
の
充
実
を
目
指
し
た
大
型
業

務
用
エ
レ
ベ
ー
タ
ー
の
設
置
や
社
員

用
通
路
の
確
保
等
々
の
改
善
を
行
っ

て
い
る
。

�

収
容
人
員
の
多
い
ホ
テ
ル
、
旅
館

で
も
っ
と
も
腐
心
す
る
の
は
、
繁
忙

日
に
限
ら
れ
た
従
業
員
を
い
か
に
効

率
よ
く
配
置
し
て
顧
客
サ
ー
ビ
ス
を

向
上
さ
せ
る
か
で
あ
る
。
同
ホ
テ
ル

で
は
、
土
・
日
曜
日
や
連
休
な
ど
の

繁
忙
期
で
も
、
多
い
宿
泊
客
に
十
分

な
サ
ー
ビ
ス
が
で
き
る
よ
う
に
作
業

区
分
（
配
膳
シ
ス
テ
ム
）
を
組
織
化

し
、
各
職
務
の
明
確
化
を
図
る
こ
と

に
よ
り
、
全
従
業
員
の
応
援
体
制
が

速
や
か
に
と
れ
る
よ
う
に
し
て
い

る
。
ま
た
、
こ
の
配
膳
シ
ス
テ
ム
を

つ
く
り
あ
げ
る
た
め
、
各
部
門
ご
と

の
研
修
や
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を

図
る
各
部
合
同
研
修
も
行
っ
た
の

で
、
働
く
意
欲
の
ア
ッ
プ
に
も
つ
な

が
っ
た
。

�

職
務
が
明
確
化
し
、
繁
忙
時
の
応

援
体
制
な
ど
が
き
っ
ち
り
決
め
ら
れ

た
こ
と
で
、
従
業
員
と
く
に
高
齢
者

に
と
っ
て
は
、
就
業
ニ
ー
ズ
に
あ
っ

た
多
様
な
働
き
方
が
で
き
る
よ
う
に

な
っ
た
。

�

従
業
員
の
質
の
向
上
を
目
指
し
た

階
層
別
研
修
や
講
習
会
が
各
種
行
わ

れ
て
い
る
が
、
オ
ー
ル
マ
イ
テ
ィ
ー

な
従
業
員
を
育
成
す
る
た
め
、
調
理

部
門
を
除
い
た
す
べ
て
の
部
門
で
一

定
期
間
ご
と
に
仕
事
を
変
え
て
勤
務

さ
せ
る
多
能
化
を
実
施
し
て
い
る
。

Ⅰ
企
業
の
沿
革
と
高
齢
化
の
状
況

�
湯
瀬
ホ
テ
ル
全
景



総
従
業
員
二
八
五
人
の
年
齢
構
成

は
、
一
〇
歳
代
が
九
人
、
二
〇
歳
代
が

四
一
人
、
三
〇
歳
代
が
四
〇
人
、
四
〇

歳
代
が
六
六
人
、五
〇
歳
代
が
九
二
人
、

六
〇
歳
代
が
三
四
人
、
七
〇
歳
代
が
三

人
で
、
六
〇
歳
以
上
の
高
齢
者
が
三
七

人
、
一
三
・
一
％
と
な
っ
て
い
る
。
六

〇
歳
以
上
の
高
齢
者
が
少
な
い
よ
う
に

感
じ
ら
れ
る
が
、
五
〇
歳
以
上
で
み
る

と
総
従
業
員
の
半
数
近
く
に
も
な
り
高

齢
化
は
か
な
り
進
ん
で
き
て
い
る
。

同
社
の
定
年
は
六
〇
歳
で
あ
る
が
、

歴
代
の
社
長
の
申
し
伝
え
に
よ
る
「
湯

瀬
温
泉
の
繁
栄
は
地
域
の
住
民
の
力
に

よ
る
も
の
」
と
い
う
考
え
方
か
ら
、
こ

れ
に
対
す
る
地
域
へ
の
還
元
の
ひ
と
つ

と
し
て
高
齢
者
を
含
め
た
六
〇
歳
以
降

ま
で
の
雇
用
対
策
を
昭
和
の
時
代
か
ら

実
施
し
て
き
て
い
た
。
六
〇
歳
定
年
以

降
の
希
望
者
全
員
の
六
五
歳
ま
で
の
雇

用
は
、
新
会
社
の
新
玉
川
温
泉
が
完
成

し
グ
ル
ー
プ
と
し
て
整
備
さ
れ
た
平
成

一
三
年
四
月
に
制
度
化
し
た
。

同
社
の
あ
る
八
幡
平
地
域
は
、
農
林

業
が
主
産
業
で
あ
り
、
雇
用
の
場
を
拡

大
し
て
提
供
で
き
る
よ
う
な
企
業
は
ほ

と
ん
ど
育
た
ず
、
そ
の
た
め
に
若
年
者

の
流
出
が
多
い
地
域
特
性
を
も
っ
て
い

る
。
以
前
は
近
隣
に
中
小
の
鉱
山
も
あ

り
雇
用
の
場
に
な
っ
て
い
た
が
、
現
在

は
そ
れ
も
閉
鎖
さ
れ
、
地
域
住
民
の
高

齢
化
と
あ
わ
せ
働
き
た
く
て
も
働
く
場

が
な
い
と
い
う
特
性
だ
け
が
進
ん
で
い

た
。こ

う
し
た
地
域
の
特
性
を
考
え
る

と
、
湯
瀬
ホ
テ
ル
の
六
〇
歳
定
年
以
降

六
五
歳
ま
で
の
希
望
者
全
員
の
継
続
雇

用
、
さ
ら
に
六
五
歳
以
降
も
希
望
す
る

者
は
、
資
格
、
ヤ
ル
気
、
責
任
感
な
ど

の
能
力
に
よ
っ
て
年
齢
制
限
な
し
で
再

継
続
す
る
雇
用
の
場
の
提
供
は
、
地
域

住
民
に
と
っ
て
の
大
き
な
灯
と
な
っ
て

い
た
の
で
あ
る
。

こ
の
エ
イ
ジ
フ
リ
ー
的
な
制
度
に
よ

っ
て
、い
ま
わ
が
国
で
高
齢
者
雇
用
の
新

た
な
課
題
と
し
て
浮
上
し
て
き
た〝
七

〇
歳
ま
で
の
雇
用
〞
だ
が
同
社
で
は
、

六
五
歳
以
上
の
高
齢
者
が
一
六
人
も
勤

務
し
て
お
り
、
最
高
年
齢
者
は
七
二
歳

と
な
っ
て
い
る
。
ま
た
、
月
に
五
日
程

度
の
ア
ル
バ
イ
ト
的
な
就
労
を
し
て
い

る
高
齢
者
で
、こ
の
ホ
テ
ル
内
の
制
服
、

シ
ー
ツ
な
ど
の
縫
製
作
業
を
一
手
に
引

き
受
け
て
い
る
八
三
歳
の
貴
重
な
人
材

も
い
る
。
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同
ホ
テ
ル
の
あ
る
八
幡
平
地
域
は
、

農
林
業
と
そ
の
関
連
業
種
以
外
に
働
く

場
が
な
い
地
域
の
実
情
の
な
か
で
、
湯

瀬
ホ
テ
ル
は
、
大
企
業
並
み
の
雇
用
の

場
を
提
供
し
て
き
た
。
歴
代
社
長
の
地

域
に
貢
献
す
る
考
え
方
に
よ
る
も
の
で

あ
る
が
、
こ
の
考
え
方
の
な
か
に
は
、

同
ホ
テ
ル
が
追
求
し
て
い
る
顧
客
へ
の

十
分
満
足
し
て
も
ら
え
る
サ
ー
ビ
ス
を

Ⅱ
改
善
の
背
景
と
進
め
方



実
現
す
る
た
め
に
は
、
高
齢
者
も
な
く

て
は
な
ら
な
い
存
在
と
し
て
評
価
す
る

と
い
う
職
業
上
の
合
理
性
か
ら
で
て
き

た
も
の
で
も
あ
る
。

ホ
テ
ル
の
顧
客
は
、
年
齢
層
で
み
て

も
多
様
で
あ
る
。
そ
の
様
々
な
年
齢
の

顧
客
に
満
足
し
て
も
ら
え
る
サ
ー
ビ
ス

を
提
供
す
る
た
め
、
そ
れ
に
対
応
で
き

る
若
年
者
か
ら
中
高
年
齢
者
に
い
た
る

ま
で
、
年
齢
別
に
デ
コ
ボ
コ
に
な
ら
な

い
よ
う
に
従
業
員
を
採
用
し
て
き
た
。

そ
れ
ぞ
れ
の
年
齢
層
の
職
場
で
の
メ
リ

ッ
ト
を
活
用
し
サ
ー
ビ
ス
に
つ
な
げ
て

い
っ
て
い
る
わ
け
だ
が
、
高
齢
者
の
メ

リ
ッ
ト
を
経
営
と
い
う
側
面
か
ら
次
の

よ
う
に
分
析
し
て
い
る
。

①
高
齢
者
は
、
責
任
感
が
強
く
、
仕

事
に
積
極
的
に
取
り
組
む
。
②
就
業
意

識
も
高
く
、
定
着
率
が
と
く
に
よ
い
。

③
経
験
豊
か
で
物
腰
が
柔
ら
か
く
、
顧

客
の
対
応
に
柔
軟
に
接
す
る
こ
と
が
で

き
る
。
④
高
齢
者
の
雇
用
と
そ
の
雇
用

管
理
は
、
経
営
的
コ
ス
ト
の
面
か
ら
の

効
果
が
期
待
で
き
る
。

こ
う
し
た
高
齢
者
と
高
齢
者
雇
用
の

メ
リ
ッ
ト
を
分
析
し
た
結
果
、
さ
ら
に

一
歩
踏
み
こ
ん
で
、
次
項
に
あ
げ
る
よ

う
な
職
場
改
善
に
取
り
組
む
こ
と
に
し

た
の
で
あ
る
。

こ
の
改
善
に
あ
た
っ
て
は
、
社
長
を

本
部
長
と
し
総
務
部
長
、営
業
支
配
人
、

フ
ロ
ン
ト
支
配
人
の
各
部
門
責
任
者

と
、
総
務
、
営
業
、
フ
ロ
ン
ト
の
各
課

か
ら
一
人
ず
つ
選
出
さ
れ
た
代
表
者
で

構
成
さ
れ
る「
職
者
改
善
検
討
委
員
会
」

で
、
従
業
員
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
の
ア

ッ
プ
、
職
場
の
活
性
化
、
ホ
テ
ル
に
必

要
な
サ
ー
ビ
ス
の
向
上
に
つ
な
が
る
具

体
的
な
職
場
改
善
策
に
つ
い
て
検
討
し

て
き
た
。
同
委
員
会
は
、
ほ
ぼ
月
一
回

の
ペ
ー
ス
で
開
催
さ
れ
、
次
の
項
で
取

り
上
げ
る
よ
う
な
具
体
的
な
改
善
を
実

施
し
て
き
た
。

ま
た
、ホ
テ
ル
の
Ｐ
Ｒ
や
商
品
開
発
、

郷
土
観
光
の
伝
承
活
動
、
能
率
向
上
を

目
指
す
改
善
活
動
な
ど
に
つ
い
て
は
、

毎
月
定
期
的
に
実
施
さ
れ
て
い
る
営
業

促
進
会
議
、
企
画
会
議
、
商
品
開
発
会

議
な
ど
で
従
業
員
か
ら
の
提
案
な
ど
が

検
討
さ
れ
る
。
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�
制
度
面
で
の
改
善

同
社
は
、
地
域
に
雇
用
の
場
を
提
供

す
る
と
い
う
考
え
方
か
ら
、
す
で
に
昭

和
の
時
代
か
ら
、
六
〇
歳
定
年
、
六
〇

歳
以
降
の
実
質
的
な
雇
用
と
、
高
齢
者

雇
用
対
策
を
と
っ
て
き
た
。
新
玉
川
温

泉
が
完
成
し
、
グ
ル
ー
プ
全
体
が
整
備

さ
れ
た
平
成
一
三
年
四
月
か
ら
は
、
六

〇
歳
定
年
以
降
、
希
望
者
全
員
六
五
歳

ま
で
継
続
雇
用
す
る
制
度
を
導
入
し
て

い
た
。

ま
た
、
六
五
歳
以
降
も
、
希
望
す
る

従
業
員
は
、
資
格
・
ヤ
ル
気
・
責
任
感

な
ど
の
能
力
に
よ
っ
て
年
齢
に
上
限
の

な
い
再
継
続
雇
用
を
実
施
し
て
い
る
。

Ⅲ
具
体
的
な
改
善
の
内
容



こ
の
エ
イ
ジ
レ
ス
的
な
雇
用
制
度
を

導
入
し
た
の
に
と
も
な
っ
て
、
勤
務
時

間
の
短
縮
な
ど
、
高
齢
従
業
員
が
生
活

ニ
ー
ズ
な
ど
に
沿
っ
て
希
望
す
る
柔
軟

な
勤
務
態
様
を
採
用
し
た
。

こ
の
多
様
な
働
き
方
の
導
入
は
、
正

規
の
高
齢
従
業
員
が
生
活
の
ニ
ー
ズ
や

健
康
状
態
な
ど
に
よ
っ
て
最
適
な
働
き

方
を
選
択
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
の
と

同
時
に
、
パ
ー
ト
タ
イ
マ
ー
や
ア
ル
バ

イ
ト
、
季
節
従
業
員
と
い
っ
た
従
業
員

の
雇
用
の
拡
大
に
も
つ
な
が
っ
た
。
ま

た
、
非
正
規
の
従
業
員
が
雇
用
さ
れ
る

こ
と
で
、
正
規
従
業
員
の
働
く
負
担
も

軽
く
な
り
、
勤
務
時
間
が
明
確
に
な
っ

た
こ
と
で
多
様
な
働
き
方
も
選
択
し
や

す
く
な
っ
た
と
い
う
効
果
も
で
て
い

る
。柔

軟
な
働
き
方
の
形
態
と
し
て
は
、

短
時
間
勤
務
の
ほ
か
、
チ
ー
ム
制
、
ペ

ア
労
働
、ワ
ー
ク
シ
ェ
ア
リ
ン
グ
な
ど
、

あ
ら
ゆ
る
働
き
方
が
選
択
で
き
る
よ
う

に
な
っ
て
い
る
。

こ
う
し
た
多
様
な
働
き
方
の
導
入
に

と
も
な
っ
て
、
賃
金
制
度
も
多
少
変
化

し
た
。
同
社
の
賃
金
制
度
は
、
基
本
的

に
は
年
功
序
列
型
と
な
っ
て
い
る
が
、

六
つ
の
職
種
ご
と
の
職
能
評
価
に
よ
っ

て
決
ま
る
職
能
給
部
分
を
加
味
し
、
そ

れ
を
賞
与
と
昇
進
に
反
映
さ
せ
て
い

る
。
個
々
の
賃
金
は
、
職
種
や
、
多
様

な
働
き
方
を
選
択
で
き
る
よ
う
に
し
た

こ
と
な
ど
か
ら
勤
務
時
間
に
よ
っ
て
も

違
っ
て
く
る
。

�
能
力
開
発
の
改
善

ホ
テ
ル
で
働
く
た
め
に
必
要
な
知

識
、
技
能
は
以
前
は
職
場
訓
練
的
な
Ｏ

Ｊ
Ｔ
が
中
心
だ
っ
た
が
顧
客
サ
ー
ビ
ス

を
向
上
さ
せ
る
た
め
に
は
、
全
従
業
員

に
基
本
的
な
研
修
、
職
種
別
研
修
、
専

門
研
修
な
ど
組
織
的
な
教
育
訓
練
が
必

要
と
な
っ
て
い
た
。

ま
ず
、
基
本
研
修
で
は
、
基
本
的
な

ノ
ウ
ハ
ウ
か
ら
実
習
ま
で
行
う
「
新
入

社
員
研
修
」、
技
能
・
知
識
を
一
定
水

準
に
維
持
す
る
た
め
の
「
一
般
社
員
研

修
」、
中
間
管
理
職
と
し
て
の
「
中
堅

社
員
研
修
」、
管
理
職
を
対
象
と
し
た

「
管
理
職
研
修
」
の
定
着
化
を
は
か
っ

た
。
ま
た
、
従
業
員
一
人
ひ
と
り
が
求

め
ら
れ
て
い
る
能
力
を
十
分
に
発
揮
で

き
る
よ
う
に
、
①
技
術
や
働
く
意
欲
、

生
産
性
を
高
め
る
教
育
訓
練
、
②
高
齢

者
を
中
心
と
す
る
高
度
な
技
能
経
験
者

に
よ
る
若
年
者
へ
の
指
導
、
③
他
世
代

と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
、
④
経
営

者
か
ら
の
適
切
な
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ

ン
な
ど
を
テ
ー
マ
に
し
た
職
種
別
研
修

を
実
施
し
て
い
る
。

春
と
秋
に
は
、全
従
業
員
を
対
象
に
、

専
門
講
師
に
よ
る
講
習
会
や
高
齢
の
ベ

テ
ラ
ン
従
業
員
に
よ
る
体
験
講
習
な
ど

の
サ
ー
ビ
ス
向
上
研
修
会
が
行
わ
れ
る

が
、
パ
ー
ト
、
ア
ル
バ
イ
ト
等
へ
の
接

客
マ
ナ
ー
の
研
修
も
定
着
し
て
い
る
。

さ
ら
に
、
外
部
の
公
的
機
関
や
専
門

機
関
が
実
施
す
る
研
修
は
、出
勤
扱
い
、

経
費
全
額
会
社
負
担
で
実
施
し
て
お

り
、
技
能
職
な
ど
資
格
に
挑
戦
す
る
従

業
員
に
は
、
定
期
的
業
務
以
外
の
仕
事

か
ら
は
ず
す
な
ど
資
格
取
得
に
打
ち
込

め
る
環
境
を
整
え
て
い
る
。

�
配
膳
シ
ス
テ
ム
の
確
立

湯
瀬
ホ
テ
ル
は
、
最
大
七
三
五
人
の

収
容
能
力
が
あ
る
。
こ
う
し
た
収
容
能

力
の
大
き
い
ホ
テ
ル
が
も
っ
と
も
腐
心

す
る
の
は
、
繁
忙
時
に
限
ら
れ
た
従
業

員
を
い
か
に
効
率
よ
く
配
置
し
て
顧
客

サ
ー
ビ
ス
を
充
実
で
き
る
か
と
い
う
こ

と
で
あ
る
。
と
も
す
る
と
、
多
忙
を
極

め
る
部
門
と
ヒ
マ
を
も
て
余
す
部
門
が

あ
る
と
い
っ
た
繁
閑
が
偏
在
し
て
し
ま

う
こ
と
が
で
て
き
て
し
ま
う
。

同
ホ
テ
ル
で
は
、
こ
う
し
た
効
率
の

悪
い
体
制
を
な
く
し
、
従
業
員
全
員
が

ム
ダ
な
く
均
等
に
労
力
を
提
供
す
る
た

め
の
応
援
体
制
の
改
善
に
取
り
組
ん

2007.11 26

�
教
育
訓
練
研
修



だ
。
こ
れ
を
配
膳
シ
ス
テ
ム
の
確
立
と

呼
ん
で
い
る
。
通
常
は
、
従
業
員
が
配

属
に
な
っ
た
部
門
の
日
常
業
務
を
こ
な

せ
ば
顧
客
サ
ー
ビ
ス
が
提
供
で
き
る
シ

ス
テ
ム
に
な
っ
て
い
る
が
、
土
・
日
・

連
休
な
ど
の
繁
忙
時
に
、
大
勢
の
宿
泊

客
に
対
し
て
も
通
常
の
サ
ー
ビ
ス
が
提

供
で
き
る
よ
う
に
そ
の
作
業
を
組
織
化

し
、
職
務
と
責
任
を
明
確
化
し
て
応
援

体
制
を
整
備
し
た
の
で
あ
る
。
た
と
え

ば
、
多
く
の
顧
客
が
集
中
す
る
朝
食
時

な
ど
で
は
、
管
理
業
務
担
当
の
従
業
員

で
も
食
器
の
上
げ
下
げ
、
食
材
の
補
充

な
ど
そ
の
場
の
専
門
ス
タ
ッ
フ
の
指
示

を
受
け
て
応
援
に
入
る
こ
と
に
な
っ
て

い
る
。

�
作
業
施
設
等
に
関
す
る
改
善

①
　
厨
房
の
作
業
環
境
改
善

各
種
調
理
器
の
全
て
に
ダ
ク
ト
を
整

え
、
更
に
は
、
配
膳
を
カ
ー
ト
毎
一
時

保
管
す
る
大
型
冷
蔵
庫
・
厨
房
内
の
空

気
清
浄
・
明
る
い
照
明
・
余
裕
の
あ
る

調
理
作
業
場
の
確
保
等
作
業
環
境
の
改

善
を
大
幅
に
進
め
た
結
果
、
高
齢
従
業

員
の
身
体
的
疲
労
度
の
大
幅
な
改
善
と

な
っ
た
。

②
　
大
型
洗
浄
機
の
導
入

大
型
の
業
務
専
用
洗
浄
機
の
導
入
に

よ
り
、
時
間
的
に
も
体
力
的
に
も
作
業

が
楽
に
な
り
、
従
業
員
の
負
担
が
軽
減

さ
れ
た
。

③

大
型
業
務
用
エ
レ
ベ
ー
タ
ー
の
設

置以
前
は
、
料
理
を
載
せ
た
お
膳
を
一

人
で
三
膳
重
ね
し
て
、
階
段
を
上
っ
て

運
ん
で
い
た
。
そ
こ
で
、
大
型
エ
レ
ベ

ー
タ
ー
を
設
置
す
る
こ
と
に
よ
り
、
配

膳
用
カ
ー
ト
を
大
量
に
運
搬
で
き
る
よ

う
に
な
り
、
作
業
効
率
が
あ
が
っ
た
。

ま
た
、
従
業
員
専
用
エ
レ
ベ
ー
タ
ー
を

隣
接
し
た
た
め
、
作
業
効
率
は
一
段
と

良
く
な
っ
た
。

④
　
社
員
専
用
通
路
の
確
保

新
館
建
設
に
併
せ
て
作
業
用
（
社
員

専
用
）
通
路
を
設
け
た
結
果
、
配
膳
な

ど
の
運
搬
作
業
は
客
の
目
に
触
れ
る
こ

と
な
く
、
時
間
ど
お
り
に
進
め
ら
れ
、

ア
フ
リ
ー
化
し
た
倉
庫
を
設
置
し
て
、

荷
物
を
積
み
替
え
る
こ
と
な
く
ス
ム
ー

ズ
に
搬
出
作
業
が
で
き
る
よ
う
に
な

り
、
従
業
員
が
計
画
さ
れ
た
時
間
に
合

わ
せ
た
仕
事
が
で
き
る
よ
う
に
な
っ

た
。

�
そ
の
他

①
　
健
康
管
理

・
毎
月
の
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
で
健
康
へ

の
自
覚
向
上
の
た
め
、
文
書
の
回

覧
・
口
頭
で
の
伝
達
・
各
自
の
心

構
え
の
発
表
な
ど
を
行
っ
て
い

る
。

・
深
夜
勤
務
、
早
朝
勤
務
の
業
務
が

年
中
行
わ
れ
て
い
る
た
め
、
宿

舎
･
寮
を
完
備
し
た
。
休
憩
室
は

畳
を
い
れ
て
仮
眠
で
き
る
よ
う
に

し
て
お
り
、
冬
場
は
コ
タ
ツ
も
用

意
し
て
い
る
。
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�
明
る
い
照
明
・
余
裕
の
あ
る
調
理
作
業
場

安
全
に
作
業
が
で
き
る
よ
う
に

な
っ
た
。

⑤
　
台
車
の
導
入

館
内
の
調
度
品
・
設
備
品
な

ど
毎
日
移
動
搬
入
が
必
要
な
重

量
物
が
あ
る
。
そ
こ
で
、
備
品

に
合
わ
せ
た
種
類
の
台
車
を
各

種
揃
え
て
、
腰
痛
等
に
対
す
る

肉
体
疲
労
を
半
減
さ
せ
た
。

⑥
　
倉
庫
の
バ
リ
ア
フ
リ
ー
化

建
物
の
新
設
に
併
せ
て
バ
リ


