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1 ．は じ め に

　昨年 は 、 「生 活 科 」 の 授業評価 に関 して 、 フ ァ

ジ ／ 数理 計 画 法 を用 い た対話型 の 評価 支援 シ ス テ

ム に っ い て そ の 構想 を 提示 し た 。（1 ）
本 年度は 、

こ の マ ク ロ 、ミ ク ロ 代替案 の ア ル ゴ リ ズ ム を捕充

し、知 識 ベ ース に学 業成綾 と 児童の 気質の 相 関関

係 を取 り入 れ て み た た。こ の 結巣 、教師 は 提 示 さ

れ た ミ ク ロ 評 価 ら ら児童
一

人 ひ と りの 学習行動 の

形成 状況 の 把 握 が可 能 とな り、教師の 学習指 導の

有 効 な 支援 シ ス テ ム とな り得 る と思われる の で そ

の 結果 を報告 した い 。

2 ．対 話 型 の フ ァ ジ ィ 評価支援 シ ス テ ム

　本 シ ス テ ム は 、図 1 に 示 すよ うに生活科の 授業

で の 評 価 項 目 を分 析 、整 理 し て 、児 童 の 学 習活動

で 9 領域 62 項 目 、教師の 自己評樋 で 13 領域 1

01 項 目 の 階層 構造を構築 して 、対語 型 フ ァ ジ ィ

計 画 法 の ア ル ゴ リ ズ ム に 沿 っ て シ ス テ ム の 椴築 を

試 み た も の で あ る 。

　興 体 的 に は 、図 2 に 示 す よ う に教師が主觀 で 求

め た 授 業 評 価 の 妥 当性 を、児童 の 教育活動 に対す

る 評 価 項 察 と教 師の 自己評価項 目 に フ ァ ジ ィ 積分
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図 1　　 生 活 科 の 評 憊 項 目 の 隔履 構 造
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図 2 　 マ ク ロ ・ミ ク ロ 代か 得 案 の 選 択方法
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行 動 の 撮 式 学 習 指 導 の 留 意 点

　　 図 3　シ ス テ ム の 構成 とそ の 手 類

の 3 っ の 項 目 を 当 て た 。

　ミ ク ロ 代替 案 に 用い る た め の 評 価項 目 に っ い て

は 、前述 の 児 童 評 憾 、9 領 域 62 項 目を利用 して

ウ イ リ ア B ．ケ ア リーの 幼児気 質尺度を参考 に 、

1 、2 年 生 の 児 童 に 使思 で き る よ う に 修正 し荏行

動 様 式整理 表 幗 5 省略）を用 い て 当て lsめ を行 な

い 、学 業 成績 と児 童の 気 質 の 相関に 関 す る 要因を

分析 し 、 選好 の ミ ク ロ 代替案 を作成 した 。

　　結 果 と考 察3 ．

本 シ ス テ ム は対 話形式を と る こ と に よ り・教師

が 持 っ 選 好 を見 っ け だ し、代替案 の 選択 を行 な う

こ と が 本 筋 で あ る が 、本報告 は こ の シ ス テ ム を授

業評 価 の 検証 に 利用 し よ う と考えた もの で あ る 。

　こ の 点 に っ い て 以 下 に 、そ の 結 果を述 べ る こ と

にす る 。

　　　　 マ ク ロ 評 価 に つ い て3 ， 1

　 こ こ で は 、詳 細 な点は無視 し て 本 質的 な点だ け

の 評 癒 を行 な お う と い う もの で あ る 。

　 マ ク ロ 評 価 に 必要 な質問 は 、

　　 ・
児 童 の 学 習 状況 の 評価 （フ ァ ジ ィ 積分値 F ）

　　　・
教 師の 自己評価 （フ ァ ジ ィ 積分値 F ’

）

で ある 。
　 な お 、フ ァ ジ ィ 積分値 の 求 め 方に っ い て は、昨

年 の 本 会で の 講 演 論文を参照 して 下 さ い 。（D

　 図 2 に 示 す よ う な パ レ
ー

ト解 が 代替案で 、特 に

マ ク ロ 評 価の 質 問 か ら得 ら れ た パ レ
ー

ト最 適集台

は こ の 図 の 網 か け の 部分 （A 、
＿3 ，

BL ．．3 ，　 CI〜3 ）

に な る 。

　 教 師が 、こ の 2 っ の フ ァ ジ ィ 積 分値 を入力す る

と 、 こ れ を も と に 授業評価 （マ ク ロ 代替案〉が 提

示 さ れ る 。

　 教 師 は 、主 観 に よ り評価 し た 授業評 価値 と一致

散 漫 　　　 　　　　 　　　 基礎 学 力 の 不 足

鑵 中力 無 し 　　　　 　　　 正 し い 学 習 態 度 欠 如

順 応性 乏 し い 　　　　　　　習慣 の 欠如

明朗 さ欠 く

即 マ ク m ・ミ ク ロ 評価 の 出 力 結 果 の 事例

し た 場 合 は そ の 評 価 が 妥当 とみ な し、ミ ク ロ 代替

案 の 提示 に 進 こ と に す る 。も し、教 師と シ ス テ ム

の 評 価が 違 っ 場 合 は 、評価線 の 変 更 を意味 し 、 全

く別の 最 適評価 計 画集合に解 が あ る こ と を 意味 す

る こ と に な る 。（図 3 参 照 ）

　教 師 は 、評価 を最 初か らや り直す か 、シ ス テ ム

の 指 示 に 従 う の か を 、志向 の 傾 向や ミ ク ロ 代 替案

を 検 討 し て 意 志 決 定すれば よ い こ とに な る 。

3 ． 2 　 ミ ク ロ 評価 に っ い て

　 ミ ク ロ 代 替案 の 内容は 、教師 の 判断資料 と どれ

だ け
一致 し て い る か 、ま た は 評価が どの よ う な要

因 で 選好 さ れ た か を詳細 に 提示 し、教師が 主観 で

評 価 し た授 業 評価値 と の 一致度 を示 し て い る 。 こ

の ミ ク ロ 評価 に は 、前述の ウ イ リ ア B ．ケ ア リ
ー

の 幼 児気 質尺 度 を参考 に 構築 した 内部知識が利 用

さ れ て い る 。

　 こ こ で も 、ミ ク ロ 代替案が教師 の 評価 と相違 し

た 場 合 は 、評 極 を や り 直すか 、 シ ス テ ム の 指示 に

従 う か は 、自分 の 意志 で 決定すれ ば よ い こ とにな

る 。

　 園 4 に 、学 業 成 績 の 振る わな い 児童 S の マ ク ロ

評 価 と ミ ク ロ 評 価 の 出力結果 を示 す 。

4 ．お わ り に

　 今 後 の 課 題 と し て は 、

　　・ミ ク ロ の 代替案 の ア ル ゴ リ ズ ム を確立 し、よ

　　 り完 全 な 内 部 知識 の 構築 を 目指 す こ と

　　・
多 く の 実 践 試 み 、他 の 評緬方法 との 比較検討

　　 を加 え る と共 に学習機能 の 組み 入れ を考 え る

　 　 こ と 。

　　・シ ス テ ム の 評価 を行 な う こ と

　 な ど で あ る 。

　 本 シ ス テ ム と の 対 話に よ り、対児童 の 授業評価、

分 析 結果 か ら、生徒 の 学 習成績 に対す る 要 因 が っ

か め る た め個 人揃 導 に 効果 が 期待 で き る 。また 、

教 師 の 評 価能 力 の 向 上 の た め の 道具 と して も か な

　りの 有用 性が 認 め ら れ る 。
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