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日本産科婦人科学会理事長を拝命す る に あ た っ て

平成 17年 4 月

武 谷 　雄 二

　 日本 産科婦 人科学 会 の 起 源は ， 1902 年に設立 され た Il本婦人科学会 と，1915年 に発足 した産科婦人科医

学 会（近畿婦人科学会）とが 1949 年 に統合 され た時点に さか の ぼ り，爾来，半世紀余に わ た り，我 国におけ

る産科婦人科学の 発展な らびに産婦人科医療の 向上 に中心的役割を果た して きました．現在 ， 本会 の 会員

数 は 16
，
000 人を越 え ， 医学系学術 団体の なか で も枢 要な地位 を占め てお り， 社会的 に も大 きな影響丿」と責

任を帯び て お ります，今や，本邦 における 女性医療や周産期 関連 の 成績が 世界の 最高水準に 達 して い る の

も本会の 存在意義が極め て大 き い もの であ る こ とを物語 っ て い る と申せ ましょ う．

　 こ の 度，幾多の 先達が営々 と築 き上 げ られた輝か し い 伝統 と実績 を誇る本会の 初代理事 長を拝命致 しま

したこ とは ， 身に余る光栄と存じ ますが
， むしろ

， 私の 器量 を越えた大役をお引 き受け した の で はとい う

不安 を覚えて い る の が偽 らざる心境 で あ ります．しか しなが ら，本会の 理事 とし て 6 期 12 年間本会 の 運営

に 携わ っ て きた こ とに よ り， 人
一

倍本会 の 行 く末を案 じるもの として，非才を顧み ず ， 勇 を鼓 して お引 き

受 け致 しま した．

　本学会は，
こ れまで任期 が約 1年で ある会長が 最高責任者と して 運営 を担当されて きました．1949 年初

代 会長 ， 篠田糺名誉教授以 降 2004 年の 藤 井信 吾会長に至 る まで 56 名の 会長 の 先導に よ り， 今 日に至 っ て

お ります，多 くの 方々 が ， 短期間で はあ りますが ，学会の リーダ ーシ ッ プ をと る と い うこ とは ， さ まざま

な理念 の 混 交 を学会 運営 に反 映 し，偏 向した路線の 選択 を回避で きる とい う利点が あ りま した．事実，こ

れ まで 本会は歴代会長の 献身的な ご尽力に よ り， 順調に発展を遂げて まい りました．しか しなが ら， 昨今 ，

医学 ・医療領域に人 きな うね りが次 々 と押 し寄せ，そ れ に 対する対応 を誤る と， 本会の 存立基盤が 危殆に

瀕す る こ と に な りかね ませ ん ．こ こ に至 り， 会員の 英知を集め た上で の 最薄策を着実に実行す る とい う点

で
， 短期問の 舵取 りで は難 しくなっ た もの と思われます．ただ し，実践す べ きは良識あ る会員の 総意であ

り， 執行部 の 独 断で な い こ とは論を待ち ませ ん．こ の 意味で の
“
総意

”

を くみ上 げ る仕組 み を整備す る こ

とが 肝要であ ります．

　現在，産科婦人科医療 は 生殖倫理，マ ン パ ワ
ー

の 不足 ， 劣悪 な勤務条件，医療 訴訟等々
， 斯道 に特有 の

難題 を抱 えて お ります．今後，適切な対応を致 さぬ と，国民に 良質な医療 を提供す る と い う，本会の 究極

的使命を果たせ な くなる懸念がある こ とは ， 衆 目の 一致する と こ ろで あ ります．こ の よ うな大変厳 しい 時

代 に直面 し，全 て の 艱難 を短期間に解決する妙策は見 い 出 し難 い と い わ ざ る を得 ませ ん ．また ，
こ れ らの

問題は 日本産科婦人科学会とい う閉鎖系の 中で解決で きる もの で もあ りませ ん，社会，関連組織 と の オー

プ ン な相彑啓発的な対話を通 じ ， は じめ て解決可能 となる もの で あ ります．

　
一般に ， 学会 とは同学 の 士 が集 い ，ひたす ら真理 を探求す る 団体 と い えます．しか しなが ら， 医学系 の

学会に は さらに別 の 側面があ ります．即 ち ， 医学 として の 純粋な学理追求の み ならず，医の 倫理や法規

保険 ・介護 ・
福祉制度な ど社会と の 融合や 協調が要求 されます．また，実際 に医師 として の い ろ い ろ な面

で の 活躍 の 機会に も直接影響す る専 門医の 資格 を認定する権限 も学会に委ね られ る よ うにな りま した，こ

の ため，学 会は国民の 健康の 維持 ， 増進 を支える ため に，否応な しに
， 社会的責任 を帯 び る こ とに な り，

そ して
， それを遂行する ため の ア ク シ ョ ン を行使する 団体 と変貌を遂げ ざるを得な くなりました，もはや，

会員が 望む こ とは 公序 良俗 に反 しない 限 り何 を して もよ い とい うナ イ
ー

ブ な活動理 念の み で は まか り通

らな くな りました．会員各位が 会員で ある と い うベ ネフ ィ ッ トとともに ， その 社会的 な ミ ッ シ ョ ン も考え
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て 頂 きた い と思 い ます．

　 翻 っ て ， 学会 の 実体 とは ， 会員の 方々 に 醵 出い ただ く年会費を主 た る 財源 と し
，

運営 に 関わる執行部 の

メ ン バ ーは
，

ほ とん どが診療や教育 の 本務 に つ い て お られ る方々 であ り，
ご 無理 を申し ヒげ ， 代議員，理

事 ， 監事，幹事な どをお引 き受け頂 い て い るわ けで あ ります．こ の よ うに ， 学会の 駆動部 門 は ， そ の 運営

を本分 とされ て い ない 篤志家の 献身的なご尽 力に支えられ て お り， 前述の ご と く， 多様化した学会 の 役割

と，そ れ を遂行し うる ロ ジス テ ィ ク ス と の 間の 不均衡が 生 じて い ます．学会は何 をすべ きか とい う議論 と ，

上述 の 有限なリソ ース で どの 程度まで で きる の か とい う議論 を常 に調整致 さねば な りませ ん ．会員が 学会

に何 を望み ， また ， その 実現に 会員各位が コ ミ ッ トする決意 の 程度 との バ ラ ン ス に よ り，願望 の 実現化が

決定される とい うこ とに なる と思われ ます．

　 現在 ， 産科婦人科診療 は，周産期 ， 腫瘍 ， 生殖医療 ， 更 に ， 女性の プラ イマ リケア 等に 専門分化し， そ
t
れそれ の 領域 が独 自の 専門医制度を立 ち上 げる と い う動 きもあ り， 各分野が 自立 的に機能 し つ つ あ る様に

も見受けられ ます．また，社会 もあ らゆる領域 で 専門医を求め よ うと して い ます．しか しなが ら，産婦人

科関連 の 専門医は 共通 の横 断的な基礎知識や技術が 要求されます．こ の た め産婦人科学が包含す る領域

は
， 他科と明瞭 なすみ わけがで きて お り，こ の こ とが ， 産婦人科医同志の 絆 を強め ，その ア イデ ン テ ィ テ ィ

に つ なが っ て お ります．産婦人科学 とその サ ブ ス ペ シ ャ リテ ィ と の 関係は ， 産婦人科学の 基本を修得 した

　もの が ， そ の 上 にサ ブ ス ペ シ ャ リ テ ィ を積み 上 げる もの で あ り， 各サ ブ ス ペ シ ャ リ テ ィ の コ ア の 部分で あ

る ， 産婦人科専門医の 役割 を強固な もの と しな い と， 各サ ブス ペ シ ャ リテ ィ領域 もそ の 支持基盤を失 い
，

弱体化 して しまうで し ょ う．従 っ て ， 産科婦人科学会が求心力 を発揮 し て ， 各サ ブ ス ペ シ ャ リ テ ィ領域 と

有機的に連携 して い くとい うこ とが ， 質の 高い 産婦人科 医療の 提供に結び つ くもの で し ょ う．

　 専 門分野へ の 分化の 促進は産科婦人科領域 をヘ テ ロ な集団 に して しまうとい う懸念が生 じます．こ の こ

　とは ， 本会員の 学会に 対す る要望 も多重的 な もの とな り， 本会の 活動の 重心 をど こ にする か悩 ま しい 選択

を突 きつ け られ る こ とに もなるで しょ う．しか し，既述の ごとく， 分化 した各分野 も本会と相互依存関係

　に あ ります，各分野が各々 の 自律性 を尊重 しつ つ ，産科婦人科領域が あたか も一つ の 生命体の 如 く， 全 体

　として統合体 を形成する こ とが重要で ある と い う認識で ， 大 同団結する こ とが 求め られ ます．

　 現 在 ， 本会 を最 も煩 わ し て い るの は生殖 に関 わる倫理で あ ります．
一

般論 とし て ，倫理 は時代 ， 歴 史，

文化，民度 などに左右され る もの で あ り， 画
一

的 な倫理規範を明示する こ と， 普遍的 ， 絶対的真実を探る

こ とを目的 とす る学術団体 の 仕事と して
， 必 ず し もなじむ もの で は な い で し ょ う．しか し，安全性 を配慮

　した専門家集団 として の 見解 の 提示，各領域に わたる有識者の コ ン セ ンサス 形成の 支援などは学会の 責務

で あ り， 然 るべ きプ ロ セ ス を経て得 られた会員の 合意事項 は遵守すべ き で し ょ う．た だ し，倫理 に関す る

問題は あま りに個別的で あ ります，個々 の 事例は学術 団体 と して の 名に恥 じな い 英知 と良識 を発揮 し，そ

　して ，何に もまして ， 会員相互の信義 を期待 して，対処すべ きで ある と考 えます．

　　繰 り返 しにな りますが ，
こ の たび理事長制が採用 され た の は ， 執行部 と会員各位の 双方向の 対話 を通 じ

　て 得 られた 合意 を，機動的な らびに確実 に実行に移すこ とが主 な 目的で あ ります．その ためには ， 私共 も，

　会員の 方々 に 問い かけ， 会員各位も本会の 動静をよ く把握 され ， 是非，建設的なご 意見 を頂きた く存 じ ま

す．私 は ， 会員各位の 高い 品性 と良識 に限 りな い 信頼 を置 い て お ります．それ を支 えに，先生方と共 に ，

新 しい 時代 を迎 え， 本会の 新 たな航路 を 見い 出 して い く決意で あ ります．皆様方の ご助力 ， ご支援 を何卒

宜 しくお願い 申し kげます．
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