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大 阪 と ヒ 海 に お け る 幼 児 の し っ け に 関 す る 研 究 く 2 ）

　 　 　 就 労 母 親 の 特 性 （ 大 阪 の 調 査 結 果 ）
．一一

○ 吉 翫 洋 予 （常 盤 会 短 大 ）．岩 堂 美 智 子 （大 阪 市 大 ）．岡 　 佐 智 子 （大 谷 女 子 大 ）．

大 〉．坂 上 優 子 （大 阪 成 蹊 女 子 短 大 ）．単 川　 淳 （大 阪 市 大 ）

1 ・　 研 究 目 的 ： 　 本 報 告 で は 、母 親 の 就 労 の 有 無、

ま た、就 労 母 親 の 勤 務 形 態 （常 勤 と 常 勤 以 外 〉 の 違 い

が、子 ど も へ の し つ け や、母 親 目 身 の 生 活 態 度
・

理 想

と す る 子 供 像 な と
’
に 、ど の よ う な 差 を 生 み 出 す か を 調

べ た も の で あ る 。

ll方 法 お よ び対 象 （対 象 群 の 特 性 〉 ：　 方 法 お よ び 対

象 は 研 究 ／ と 1司 様 で あ る。回 答 者 の う ち、仕 事 を 持 た

な い 母 親 （専 業 主 婦 群 ） が 529 人、有 職 の 母 親 （勤

労 群 ） 466 入 （常 勤 群 109 人 、常 勤 以 外 群 357

入 〉 で あ る。常 勤 群 は、教員 ・技 術 職 な ど 専門 職 （3

8 ％ ） や 官 公 庁
・

公 共 企 業 な ど 事 務 職 （34 ％ ） が 全

体 の 72 ％ を 占 め る 。　 ．
方、常 勤 以 外 で は 目営 業 （2

国 家 順 子 （大 阪 青 山 女 子 短

6 ％ ）、工 員 や 店 員 の 企 業 労 働 者 （19 ％ ）、そ の 他

で あ った 。常 勤 群 は 、専 業 主 婦 群 に 比 べ 、一．・人 一・子、

祖 母 同 居 群 が 有 意 に 高 く、ま た 、40 才 以 上 の 母 親 の

率 や、父 親 が い な い （18 ％ ） 率 も 高 か っ た。

lll結 果 お よ び 考 察

1 ．了 供 の し っ け の 実 態

　 子 供 へ の しっ け に 関 し て は、各 グ ル
ープ 間 で 大 き な

差 は 見 ら れ な か っ た が、 25 の 質 問 の う ち、統 話 飽 に

有 意 な 差 が み ら れ た 5 項 目を 表 1 に 示 す。早寝 早 起 き

は 、専 業 主 婦 の 方 が よ く言 って い る が、紙 膚 の ポ イ 捨

て や 落 書 き な ど に 関 し て は 、就 労 群 の 方 が よ く 征 意 し

て い る。 ま た、友 達 と あ そ ぶ 時 、玩 呉 の 譲 り 合 い や 集

表 1　幼児の しつ け と母親の生括態度

番
　

号

質　問　事　項

專業主婦

（529人）

母 　親

就 労

（466人 ）

有

意

差

就労母親

常　勤

（109人 ）

就労母親

常勤以外

（357人 ）

有

意

差

  早 寝早起き 135166 ％ 2了559 ％ 串 6156 ％ 21460 ％

  紙屑の ポイ捨て 1278532806G ホ 635821 τ 61
躾

　

の

　

実

　

態

  無断で他人物不使用 126550123   50 4440 里8652 ＊

 

　　　　　 一

言茜り合い 順番 （友達 と避ぶ 〉 ロ 14918 　 16z
　　内−

35 ＊ 3835124
　135

 

　」

集団で遊ぶ （友達） 皿 14427 　　　 16a34 ＊ 433911 了 33

  物を大切に 匸 3947431768 串 746824368

 

　　　　一置

規則正 しい生活 132 ／ 61246153 零 5ア 52 ユ8953
．．一

 

　　　ゴm
整理 ・整頓 13485626156 ＊＊ 6055

．「
　 　20i56

  清潔
・
衛生

　　．
14508536979 ＊ 9486

广1．
　 　2ア5 ア7

  乗物でII貭番、席を譲 る

．國
148191

　一　　噛
4Dl87 夢99130786

親

　

　
の

　

　
生

　

　
活

　
　
態

　

　
度

  交通ル ール 旦 4478435175 ＊ ＊＊ 787127878

  動物
・植物を大切に 14308136278 7872

齟
298 凱 ＊

  子供へ の 約束を守る 13747128762 串＊ 76m21560

  子供を殴 っ た りのの しちない 置 117219520
「

3123 6418 ＊

　．．、一．

  子供 の 教育 （夫婦
一

致 113556 ア 2836 ／ 岑 645921961

  我慢強く質問に回答 12444620845 6156
　　ゴ

i5744 ＊

  地域活動に参加 Il873513228 准 25z310730

しつ けの 実際の 回答

1　 いっ も （言 い聞かせてい る）

E　時 々 1言 い 聞か せて い る ＞

m 　特 に注意 しない

IV　まだ幼 児なので 注意 しない

V 　 も うで きて い る

親の 生活実態の 回答

1　 そ うしてい る

ll　したい と思 っ てい るが

　 あま りできてい ない

班 　 しな い

有意差

＊ 　 P く 0 ．05
zz 　 P く 0 ，01
tW ＊ 　P 〈 0 ．001
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表 2 　 子 供の 将 来像 （理 想像）

順

位

専業 主 婦

　 （5四 入）

母 親 就 労

　 （466人 ）

就 労母 親

常勤 （109人）

　 就 労 母親

常勤以外 （35丁人）

1   211入 40％   180人 39％   妬 入 42％   1腿 人 38％

2   きo 工τ   臼2ZD   2220   7020
广．「

第
　

　

　
1
　

　

位

3   3B7   369   1413   278

4   377   317   55   226

5   285   225   55   2G6

1   38974   34374   B375   26073

2   29456   25254   6560   18752

3   25448   2204 了   5248   1684 丁

5

つ

選

ん

だ

中

で

最

も

多

い

項

目

4   20539   17437   5046
　ゴ

  14G
　 ゴ

33

5   上9437   17337   413B   1323 了

6   17132   16335   3431   113 呂2

7   12223   12226   3229   9G25

質問 番 号 と 内 容

  　生 命を 大切 に す る 人

  礼 儀 正 しい 人

  自分 な りの 考 え を持 ち、
　 　最後 まで 震行す る 入

  希 望 や 目標 を 持 ち 、そ れ

　 　に む けて 努力す る 入

  　入を思い や る気持ち を持

　 　 っ 人

  責任を もって 、真面 圄に

　 　仕事を す る人

  家族を 大切 に す る 人

  入 に 偏 見 を 持た ず 、信 頼

　 　 しあ い 、助 けあえ る 入

  善悪 の 判 断 で き る人

  自立 して 生 活 す る人

  生 きが い の もて る仕事 に

　 　つ き、趣昧 を持 った生 活

　 　 を す る 入

団 遊 び を す る よ う促 す の は、専 業 主 婦 群 に 高 い 。こ れ

は 就 労 群 の 子 供 は 昼 間 保 育 所 に 通 っ て い る こ と に 起 因

す る の か も し れ な い 。

　 就 労 群 間 の 比 較 で 、  「無 断 で 他 人 の 物 を 使 わ な い

よ う言 う」 に 有 意 な 差 が 見 ら れ、常 勤 以 外 群 が 常 勤 群

に 比 べ 、よ く注 意 し て い た が 、他 の 項 目 で は 有 意 な 差

は 認 め ら れ な か っ た 。

　 2 ．親 自身 の 生 活 態 度

　 親 自 身 の 生 活 態 度 に 関 し て は 、 23 項 目 の す べ て の

項 目で 専 業 主 婦 群 が 就 労 群 に 比 べ 、　「そ う し て い る 」

の 回 答 が 多 く、逆 に 就 労 群 は 「し た い と 思 っ て い る が

で き て い な い 」 の 回 答 が 多 か った 。目 分 自 身 に つ い て

は、専 業 主 婦 の 方 が 、子 供 に し つ け た い 行 為 が 出 来 て

い る と 感 じて い る 者 が 多 い こ と を 示 す。ま た、  物 を

大 切 に   規 則 正 し い 生 活 　  整 理 ・整 頓 　  清 潔 ・衛

生 　  乗 り 物 で 順 番 ・席 を 譲 る 　  交 通 ル ール 　  子

供への 約 莱 を 守 る   子 供 の 教 育 、 夫 婦 で
一

致  
地 域 活 勳 に 参 加 に 有 意 差 が 見 ら れ た 。

　 常 勤 以 外 群 の 親 の 態 度 は、専 業 主 婦 群 と 近 い か、あ

る い は、専 業 主 婦 群 と 常 勤 群 の 中 間 的 な 率 を 示 す も の

が 多 か った。 し か し、統 計 的 に 有 意 な 差 を 見 た の は、

  動 植 物 を大 切 に す る の 1 項 目 の み で あ る 。…
方、数

的 に は 少 な い が 、常 勤 群 の 母 が 心 が け て い る 項 目 は 、

  偏 食 　  清 潔、衛 生 　   乗 り 物 （順 番、席 を 譲 る ）

  子 供 と 約 束 を 守 る 　   子 供 を 殴 っ た り、の の し ら な

い 、我 慢 強 く 教 育 　  子 供 の 教 育、夫 婦 で 一致 　   子

供 の 質 問 に 我 慢 強 く 回 答 等 の 項 目で あ る 。   や   に っ

い て は 常勤 群 が 専 業 主 婦 群 に 比 べ て 有 意 に 高 い 結 果 を

示 し た 。

　 3 ．子 供 の 将 来 像 （理 想 像 ）

　 「将 来 ど の よ う な 人 に な って 欲 し い か 」 の 質 問 に （

20 項 目 中 5 っ 選 択 ） し s 重 要 と 思 う 順 に 列 記 し た 項

目 で 第 1 位 と し て 選 択 し た も の 、及 び 5 っ 選 択 し た 中

で 各 項 目 が 選 択 さ れ た 率 の 高 い 項 目 を ．上 位 よ り 並 べ た

の が 表 2 で あ る 。 上 位 に 上 が った 項 目  生 命 を 大 切 に

す る 人 　  人 を 思 い や る 気 持 ち を 持 っ 人 　  善 意 の 判

断 の で き る 人 等 に 関 し て 各 群 間 に 差 が な く、下位 項 目

に 各 群 の 特 徴 が 出 現 し た。例 え ば、専 業 憲 婦 群 で は 、

  、  に っ い で   父 母 を 尊 敬 し礼 儀 正 し い 人 が あ り、

就 労 群 で は   自分 な り の 考 え を も ち、正 し い と 思 う こ

と を 最 後 ま で 実 行 す る 人 を あ げ た 。 全 項 目 中、  の み

が 群 間 で 有 意 な 差 が 見 ら れ 、常 勤 群 が 常 勤 以 外 群、専

業 主 婦 群 に 比 し、選 択 し た 率 が 高 か った 。一
方、  責

任 を 持 っ て 、真 面 目 に 仕 事 を す る 人 （専 業 主 婦 群 21

％ 　常 勳 群 13 ％ 常 勤 以 外 群 21 ％ ） は、常 勤 群 が 低

く、  生 き が い の も て る 仕事 に っ き、趣 味 を 持 った 生

活 （専 業 主 婦 群 23 ％ 　 常勤 群 29 ％ 常 勤 以 外 群 25

％ 〉 は、逆 に 常 勤 群 が 多 く 選 択 し て い た 。
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