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新規事例紹介 

「新潟県女性のチャレンジサイト」は、就職、キャリアアップ、起業など様々

な分野でチャレンジしたい女性が、必要な情報を効率的に入手できるよう、各種

機関に関する情報や実際に活躍されている女性の方々を紹介するサイトです。 

http://www.pref.niigata.lg.jp/danjobyodo/challenge.html  

関由有子さん（市民グループ「あわゆき組」代表） 
 高田の町並みを保存、文化継承、地域活性化に向けて多様な企画を開催  

髙島かよ子さん（「箸づくり」と「山と人をつなぐコーディネーター」で 

木を活かす） 
 あなたと山をつなぐ“かけはし”となりたい  

安達里枝さん（インターネットショップ 「スマイルファーム」店主） 
 子育てから生まれたアイデア商品でインターネットショップを経営 

◎「事例紹介」のコーナーでは、県内で活躍する素敵な女性たち２６人をインタビュー

記事で紹介しています。  

◎「チャレンジのためのお役立ち情報」では、８分野（「働く」「キャリア

アップ」「起業」「農林水産」「ＮＰＯ・ボランティア・国際活動」「子育

て・介護」「こころ・からだ」「くらしの相談」）の関係機関を掲載し、そ

れぞれのホームページにリンクしています。 
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農村女性の社会参画・経営参画を進めています 。 

☆「健康にいがた２１」ホームページ   ☆「歩こうNIIGATA大作戦」ホームページ  

http://www.kenko-niigata.com/21/   http://www.aruko-daisakusen.com/    

 

問い合わせ先 福祉保健部健康対策課  ０２５－２８０－５１９８ 

 県からのお知らせ 

「パープルダイヤル」―性暴力・DV相談電話―  

内閣府では、配偶者等からの暴力及び性暴力被害者を対象

に、24時間対応の電話相談を実施しています。外国語にも

対応し、３月２７日（日）午後１０時まで行っています。 

一人で悩まず、どんな相談でもお気軽にお電話ください。  

県農林水産部では、「男女の個性と協働による農山漁村づくり」を基本目標に「にいがた農山漁村男女平等

推進ビジョン」（平成18年３月策定）に掲げた目標の達成に向け、農山漁村女性の社会参画や経営参画を進め

る取組を実施しています。 
 

 ○ 地域の方針決定の場への女性の参画促進 

農林水産業の中でも特に農業では、就業人口の約半数を女性が占めており、女性は重要な担い手となっ

ています。女性が農業の方針決定の場へ参画できるように、県内の農業委員会における女性委員の増加や

農業協同組合における女性理事の増加に向けて、関係する女性組織や女性農業者が連携し、取組を進めて

います。 

女性の登用については周囲の理解や気運が徐々に高まってきており、委員の改選時に女性が選任される

農業委員会が増えています。 

今後も関係機関及び組織と連携し、取組を進めます。  

３月１日から３月８日までは「女性の健康週間」です。  

国からのお知らせ 

女性が生涯を通じて健康で明るく、充実した日々を自立して過ごすためには、女性の様々な健康問題を社会全

体で総合的に支援することが重要です。 

厚生労働省では、平成１９年４月に「新健康フロンティア戦略」において、「女性の健康力」を柱の一つに位

置づけました。このことから、毎年３月１日から３月８日までを「女性の健康週間」と定め、女性の健康づくり

を国民運動として展開することとしています。  

０１２０－９４１－８２６（無料） 

○ 次代を担う人材の育成支援 

各農業普及指導センターでは、今後の農業経営を担う若い世代の女性農業者を対象に、農業に関する知

識や生産、農産加工技術等の習得や仲間づくりを支援しています。 

女性農業者は結婚を機に農業を始めるケースが多く、経営において明確な役割がない早い時期から、農

業に対する自身のプランを持ってもらうことがねらいです。 

３月18日には、北陸農政局との共催により「北陸地域農山漁村女性起業支援フォーラム」を開催する予

定です。 

若い世代から先輩農業者まで一堂に会し、女性の感性を活かした直売や農産加工など経営の一部門を担

う女性農業者たちの活躍事例をもとに、今後の女性の経営への参画の方向を探る機会としたいと考えてい

ます。 

【複数の女性委員がいる農業委員会数】(年度末時点）  

ご存じですか？ ３月１０日は「農山漁村女性の日」 

「農山漁村女性の日」は、農山漁村の女性たちが果たしている役割を正しく認識するとともに、女性

の能力を一層発揮するための環境づくりを目指して農林水産省が提唱しています。 

問い合わせ先 経営普及課 ０２５－２８０－５300 

H22年度 目標(H24年度）
複数の女性委員 35
いる農業委員会 （全農業委員会）

20
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あなたの会社もハッピー・パートナー企業になりませんか？ 

 ハッピー・パートナー登録企業一覧（ 平成2３年２月２８日現在 ） 
新潟市（１１２） 新潟市（つづき） 長岡市（つづき） 上越市（つづき）

株式会社 新潟放送 学校法人 新潟総合学園 株式会社 ジェイマックソフト 株式会社 環境サービス

株式会社 ヒウラ 学校法人 新潟総合学院 長岡市 西田建設 株式会社

新潟県職員生活協同組合 学校法人 国際総合学園 株式会社 大光銀行 株式会社 丸互

株式会社 第一印刷所 学校法人 大彦学園（開志学園高等学校） 朝日酒造 株式会社 上越地域医療センター病院

財団法人 にいがた産業創造機構 ホテル朱鷺メッセ 株式会社（ホテル日航新潟） 株式会社 北越銀行 大陽開発 株式会社

佐渡汽船 株式会社 株式会社 マツイフーズ 株式会社 長岡小嶋屋 株式会社 米持建設

株式会社 シナゼン 株式会社 富士通新潟システムズ 株式会社 エヌ・エム・アイ 国立大学法人 上越教育大学

株式会社 博進堂 株式会社 外川組 株式会社 サン・システム 大和電建 株式会社 

株式会社 大阪屋 新潟みらい農業協同組合 岩塚製菓 株式会社 社会福祉法人 上越市社会福祉協議会

金井度量衡 株式会社 研冷工業 株式会社 株式会社 原信 株式会社 やまいち建設

株式会社 第四銀行 株式会社 清新ハウス 新潟トーヨー 株式会社 株式会社 清水組

新潟県総合生活協同組合 株式会社 タカヨシ 株式会社 シマキュウ 株式会社 武江組

株式会社 イシカワ 株式会社 廣瀬 株式会社 メディス 東武土木 株式会社

財団法人 新潟県女性財団 株式会社 エヌ・シー・エス 株式会社 田村商店 株式会社 栄鵬建設

新潟県住宅供給公社 株式会社 マキノ 株式会社 スズキ自販新潟 株式会社 高舘組

新潟県土地開発公社 株式会社 広瀬建設 和同情報システム 株式会社 青海建設 株式会社

株式会社 オリス 株式会社 サンケイ情報ファシリティ 株式会社 多田組 頸城建設 株式会社

財団法人 新潟県体育協会 株式会社 本間組 株式会社 吉久建設 株式会社 ジェイテック

株式会社 ホテルオークラ新潟 株式会社 はあとふるあたご 株式会社 新潟味のれん本舗 十日町市（２０）

財団法人 新潟県建設技術センター 田島建設 株式会社 越後ながおか農業協同組合 株式会社 きものブレイン

一正蒲鉾 株式会社 丸運建設 株式会社 渡長建設 株式会社 株式会社 イイキ

財団法人 環日本海経済研究所 木山産業 株式会社 医療法人社団 沢矯正歯科医院 株式会社 ハピネス

財団法人 新潟県成人病予防協会 株式会社 大谷 株式会社 高田建築事務所 新潟アライ 株式会社

新潟県信用保証協会 株式会社 新菱 三越タクシー 株式会社 株式会社 オスポック

社会福祉法人 新潟県社会福祉協議会 新潟県学校教育用品 株式会社 株式会社 北澤工業 株式会社 ユーボネクス

社会福祉法人 中蒲原福祉会 社会福祉法人 いなほの郷福祉会 室橋組 株式会社 大村建設 株式会社

財団法人 新潟県都市緑花センター 福田道路 株式会社 株式会社 大石組 株式会社 大海組

社団法人 新潟県農林公社 新津さつき農業協同組合 株式会社 山﨑組 株式会社 新潟ソフトストラクチャ

株式会社 北都 株式会社 大二工業 有限会社 大清商店 上越舗道 株式会社

新潟県国民健康保険団体連合会 興栄信用組合 社会福祉法人 長岡東山福祉会 株式会社 室野建設

財団法人 新潟県文化振興財団 株式会社 新潟日報社 株式会社 永井工業 株式会社 福島建設

財団法人 新潟県下水道公社 株式会社 福田組 株式会社 氣輪工業 株式会社 拓越

社団法人 新潟県建設業協会 新潟縣信用組合 今泉設備 株式会社 株式会社 丸山工務所

芝通アドバンス 株式会社 五十嵐建設工業 株式会社 日本精機 株式会社 株式会社 鈴木土建

株式会社 日本フードリンク 永光建設 株式会社 長岡信用金庫 株式会社 庭野電機商会

新潟市農業協同組合 株式会社 保険ジャパン新潟 株式会社 アンドウ紙器 株式会社 村山土建

株式会社 セイヒョー 星野電気 株式会社 株式会社 アール・ケイ・トラック 株式会社 三高土木

株式会社 サンエーサービス 株式会社 加賀田組 株式会社 中越興業 株式会社 高橋組

清水商事 株式会社（清水フードセンター） 環境をサポートする 株式会社 きらめき 長岡舗道 株式会社 株式会社 根茂レース

株式会社 市民調剤薬局 社会福祉法人 新通保育園 株式会社 宮下電設 柏崎市（１６）

株式会社 アークベル 社会福祉法人 秋葉福祉会 越後さんとう農業協同組合 株式会社 ブルボン

株式会社 ひらせいホームセンター スワン・パートナーズ 株式会社 久保誠電気興業 株式会社 柏崎市

新潟交友事業 株式会社 株式会社 エヌエスジー教育ネットワーク 株式会社 今井組 柏崎農業協同組合

株式会社 ナカノ アイシステム 株式会社 長生園 株式会社 NTC 株式会社 ジェイエイサービス柏崎

株式会社 三宝　 エイボック エィ・ティー・システム 株式会社 社会福祉法人 長岡三古老人福祉会 新潟岡本硝子 株式会社

株式会社 新潟三越伊勢丹 ギャップアウトソーシング 株式会社 越後製菓 株式会社 学校法人 柏専学院（新潟産業大学）

株式会社 グローバルネットコア 株式会社 ライフプロモート 株式会社 丸菱電子 株式会社 創風システム

株式会社 シアンス 大協リース 株式会社 株式会社 イートラスト 株式会社 カシックス

新潟日産モーター 株式会社 テンプスタッフフォーラム 株式会社 上越市（２６） 株式会社 ユニテック

株式会社 プレスメディア　 ナカムラ瓦工事業 上越市 学校法人 新潟工科大学

日産部品新潟販売 株式会社 新潟ヤクルト販売 株式会社 株式会社 ナルス 株式会社 植木組

新潟サンリン 株式会社 新潟県労働金庫 株式会社 ポラテクノ 株式会社 阿部建設

医療法人 愛広会 昱工業 株式会社 えちご上越農業協同組合 石高建設 株式会社

株式会社 ＮＳＧアカデミー 株式会社 ヒューマンブレイン リシェスヒューマンアセット 株式会社 アール・ケー・イー

社会福祉法人 愛宕福祉会 秋葉建設興業 株式会社 株式会社 大島組 医療法人社団 新沢歯科医院

株式会社 エデュースホ－ルディングス 長岡市（４９） 有限会社 勝建設 株式会社 植木機工

株式会社 ウイネット ながおか医療生活協同組合 株式会社 郷土建設藤村組
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糸魚川市（１６） 新発田市（つづき） 南魚沼市（つづき） 加茂市（１）

糸魚川市 株式会社 石井組 高橋建設 株式会社 笹菊薬品 株式会社 

株式会社 アド・クリーク 株式会社 高橋組 株式会社 我伊野建設 見附市（１）

医療法人社団 一栄会 株式会社 菊地組 塩沢信用組合 株式会社 マルイ

創和ジャステック建設 株式会社 阿賀野市（１５） 南魚沼市 妙高市（１）

株式会社 笠原建設 阿賀野市 株式会社 島田組 妙高市

協栄観光 株式会社（ホテル糸魚川） 株式会社 ワイエムフーズ 魚沼みなみ農業協同組合 聖籠町（１）

ひすい農業協同組合 株式会社 ライズビルド 桜井建設 株式会社 株式会社 北伸建設

株式会社 カネカ ささかみ農業協同組合 東都工設 株式会社 湯沢町（１）

株式会社 笹川建設 株式会社 庭山組 小千谷市（８） 株式会社 本陣リゾート

株式会社 関武建設 太陽信用組合 阿部幸製菓 株式会社 田上町（１）

糸魚川信用組合 永光建設 株式会社 株式会社 北越舗道 株式会社 平成建設

株式会社 糸魚川自動車学校 株式会社 三浦組 株式会社 佐藤土建 弥彦村（１）

北陸自動車 株式会社 株式会社 ミツマ 株式会社 林屋紙器 社会福祉法人 桜井の里福祉会

株式会社 エスシーエム 株式会社 小島組 越後おぢや農業協同組合 関川村（１）

株式会社 カネタ建設 森山建材 株式会社 株式会社 フーゲツ 関川村

株式会社 谷村建設 株式会社 渡辺建設 テック海発 株式会社 刈羽村（１）

三条市（１７） 株式会社 阿賀建設 株式会社 丸山工務店 刈羽村

三条印刷 株式会社 株式会社 光建設 村上市（８） 県外（１３）　※本社所在地

株式会社 サンシン 有限会社 戸田建設 株式会社 大観荘

株式会社 五十嵐商会 佐渡市（１２） 朝日舗道 株式会社

株式会社 田中衡機工業所 本間建設 株式会社 株式会社 金子工務店

新潟スチール 株式会社 共栄建設工業 株式会社 株式会社 平山電気商会

株式会社 ニューアサヒ 株式会社 近藤組 株式会社 横井組

ヴィームスタジアム 株式会社 伊藤建設 株式会社 村上市

アークランドサカモト 株式会社 有限会社 西香園 株式会社 マツウラセイキ

小柳建設 株式会社 羽茂農業協同組合 株式会社 鷲尾組

株式会社 木菱建設 有限会社 本間建設 魚沼市（５）

本間電機工業 株式会社 有限会社 甲成建設 株式会社 ニットク

にいがた南蒲農業協同組合 中野建設工業 株式会社 株式会社 大平組

社会医療法人 嵐陽会 （三之町病院） 有限会社 麻布組 株式会社 三友組

三條信用組合 株式会社 渡辺建設 魚沼開発 株式会社

株式会社 諏訪田製作所 有限会社 坂口組 銀山開発 株式会社

三条市 燕市（１１） 阿賀町（４）

アーネスト 株式会社 新潟ダイヤモンド電子 株式会社 株式会社 富田建設

新発田市（１５） 有限会社 RK 株式会社 三川土建

株式会社 ケー・オー・ケー・ケー 社会福祉法人 吉田福祉会 社会福祉法人 東蒲原福祉会

島津印刷 株式会社 アイテックス 株式会社 有限会社 大清建設

株式会社 ほっとしばたケアセンター 燕市 津南町（３）

昭栄印刷 株式会社 協栄信用組合 清津開発 株式会社

株式会社 伊藤組 株式会社 井上砂利店 株式会社 高橋工務所

新発田市 桑原産業 株式会社 上村建設工業 株式会社

北越後農業協同組合 株式会社 藤田組 五泉市（２）

社会福祉法人 新発田市社会福祉協議会 株式会社 マルタ建設 有限会社 寺尾建設

株式会社 ハードオフコーポレーション 吉田金属工業 株式会社 五泉市

新発田地域広域事務組合 南魚沼市（１０） 胎内市（１） ※　市町村内は登録順に掲載しています。　　

新発田地域老人福祉保健事務組合 医療法人社団 萌気会 株式会社 小野組

下越障害福祉事務組合 社会福祉法人 桐鈴会

株式会社 宇都宮製作所
（十日町工場）

ＪＦＥエンジニアリング 株式会社
（新潟支社）

株式会社 リケン
（柏崎事業所、剣工場）

大和リース 株式会社
（新潟営業所）

株式会社 サーティファイ
（新潟オフィス）

大和証券 株式会社
（新潟支店、長岡支店）

ＮＥＣソフト 株式会社
(新潟支社、柏崎センター）

株式会社 奥村組
（北陸支店）

新潟ウオシントン 株式会社
（柏崎工場、新潟営業所）

日新電機 株式会社
（新潟営業所）

横河電機 株式会社
（新潟営業所）

日本無線 株式会社
（北陸支店）

富士電機システムズ 株式会社
（新潟営業所）

あなたの会社もハッピー・パートナー企業になりませんか？ 

 ハッピー・パートナー登録企業一覧（ 平成2３年２月２８日現在 ） 

建設業  137 36.3% 87 32.7% 50 45.0%
製造業 53 14.1% 43 16.2% 10 9.0%
情報通信業 19 5.0% 16 6.0% 3 2.7%
運輸業 3 0.8% 3 1.1% 0 0.0%
卸売・小売業 33 8.8% 25 9.4% 8 7.2%
金融・保険業 14 3.7% 5 1.9% 9 8.1%
飲食店、宿泊業 7 1.9% 7 2.6% 0 0.0%
医療、福祉 27 7.2% 18 6.8% 9 8.1%
サービス業(他に分類されないもの） 25 6.6% 17 6.4% 8 7.2%
その他（団体・公益法人） 59 15.6% 45 16.9% 14 12.6%

377 100.0% 266 100.0% 111 100.0%

業　種　別
ハッピー・パートナー企業登録数

合　　　計 21年度までの登録 22年度登録

合　　　計



「第３次男女共同参画基本計画についての説明会」を開催しました。 
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講演会「女性が働き続けることを考える～マタニティ・ハラスメントという問題～」を

開催しました。 

 県女性財団からのお知らせ 

(社)国際女性教育振興会からのお知らせ 

社団法人国際女性教育振興会では、スウェーデン王国及びアメリカ合衆国東部の視察研修の参加者を次の

とおり募集しています。参加を希望される方は、直接、同振興会へお申し込みください。 

■ スウェーデン王国 

   参加費：視察研修費 363.000円  事前・事後研修費 20,000円 

 期 間：平成２3年１1月6日（日）～１１月１３日（日）８日間 

 

■ アメリカ合衆国東部 

  参加費：視察研修費 379.000円  事前・事後研修費 20,000円 

  期 間：平成２３年１１月１９日（土）～１１月２６日（土）８日間 

 

 ■ 申込み締切日 平成２3年6月１７日（金）  

内閣府では、昨年12月17日に閣議決定された第3次男女共同参画

基本計画について理解の促進を図るため、地方行政担当者等を対象と

した説明会を全国各ブロックで開催しました。 

当県は地理的な理由から2月8日(火)に新潟市での単独開催となり、

22市町村、県の関係課等の担当者39人の参加がありました。 

内閣府の担当者から第3次計画の特徴と１５の重点分野全般にわた

り丁寧な説明があり、また、十分な質疑応答の時間もありました。 

参加者からも多くの質問が出て、関心の高さも伺え、有意義な説明

会となりました。  

２月24日(木)、新潟ユニゾンプラザにおいて定期講演会「女性が働き続

けることを考える～マタニティ・ハラスメントという問題～」を開催しま

した。    

講師は、杉浦浩美さん（立教大学・法政大学などの兼任講師）。著書 

『働く女性とマタニティ・ハラスメント』（大月書店）で、第30回（20

10年度）山川菊栄賞を受賞されています。 

マタニティ・ハラスメントとは、妊娠を告げたこと、あるいは妊婦であ

ることによって、職場で何らかの嫌がらせやプレッシャーを受けることを

表します。「迷惑をかけないように」して働き、身体トラブルに発展した

事例を紹介しながら、講師が女性労働者の妊娠期の働き方について調査・

研究を重ねる中でキーワードとして用いてきた「マタニティ・ハラスメン

ト」の観点から女性が働き続けることの困難さを説明し、新しい労働のモ

デル「ケアフル・パーソン（家族の事情や身体の事情を抱えて働くことを

当たり前とした労働モデル）」を提案されていました。 

当日は、30～80代の幅広い層の男女が参加。参加者からは「初めて聞

く言葉だが、職場環境改善を考える上で重要な切り口だと実感した」「迷

惑をかけあいながら働ける社会の実現を目指したい」などの感想がありま

した。 

講演会終了後も、参加できなかったハッピーパートナー企業より「資料

がほしい」などの問合せがあり、女性が働き続ける職場環境づくりに対し

ての関心の高さが伺えました。   県・国からのお知らせ 

社団法人 国際女性教育振興会 

〒105-0011 

東京都港区芝公園２－６－８ 

(日本女子会館内) 

 TEL(03) 3436-5877   

 FAX(03) 5472-4543 

   E-mail iwea2@abelia.ocn.ne.jp  

平成23年度 男女共同参画アドバイザー「海外視察研修」のご案内  



市町村情報 

男女平等推進相談室 
〒950-0994新潟市中央区上所2-2-2 新潟ﾕﾆｿﾞﾝﾌﾟﾗｻﾞ3F  

TEL025-285-6605  FAX 025-285-6612  

 E-mail  soudan@minos.ocn.ne.jp   
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◆ドメスティック・バイオレンス（DV）◆ 
 

内閣府が平成２０年度に実施した調査によると、配偶者から

の暴力を何度も受けたことがある女性は10.8%、そのうち、ど

こ(だれ)にも相談していない人は５割から６割に上っており、

多くの方が一人で悩みを抱え苦しんでいると考えられます。 

暴力の中で暮らすことは、不安、罪悪感、自責感、無力感、

睡眠障害など体の不調等、心身に影響を与えると言われてい 

ます。 

DVは人権侵害であり、犯罪です。絶対に許されることでは

ないという認識を一人ひとりが持つことが大切です。 

友人知人、あるいはあなた自身、気になることがあれば、 

お気軽に相談室までお電話ください。  

３ 月 の 相 談 カ レ ン ダ ー                                       相 談 室 コ ラ ム  
日 月 火 水 木 金 土

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 11 12

13 14 15 16 17 18 19

20 21 22 23 24 25 26
春分の日 春分の日

27 28 29 30 31

阿賀野市の男女共同参画の取組 ～新潟県ハッピー・パートナー企業の登録推進～  

第2次阿賀野市男女共同参画プラン（案）は

市民の方からなる阿賀野市男女共同参画プラ

ン推進協議会で検討され策定されました。  

阿賀野市では、平成18年度から、“男女がともに参画し、夢

と幸せをはぐくむまちづくり”を計画目標に、阿賀野市男女共

同参画プランを策定し推進しています。その重点目標の一つに

「男女がともに家庭生活と地域活動を両立できる環境の整備」

を掲げています。平成20年度の男女共同参画に関する市民意識

調査で、男女共同参画を推進するために市が力をいれていくべ

きこととして「女性が働きやすい環境づくりなど、企業に対し

積極的に働きかける」という回答が多かったことから、平成21

年度は主に、企業・事業所向けへの推進に努めました。企業の

方に取り組みを知ってもらうために、市が阿賀野市の第1号と

して「新潟県ハッピー・パートナー企業」に登録し、同月、男

女共同参画プランを共に推進し協力いただいていた㈱ワイエム

フーズさんに民間第1号の登録をしていただきました。 

また、企業・事業所向けにワーク・ライフ・バランスを啓発

するために、阿賀野経営者同友会長様、新潟県中小企業家同友

会下越南支部長様のご協力をいただき、事業所・企業向けの講

演会を開催したり、「広報あがの」を活用し制度と登録企業の

紹介をしたりして、推進してきました。 

平成22年度の取組は、新潟県ハッピー・パートナー企業の登

録のメリットとして、「阿賀野市建設工事の入札参加審査の加

点要件」に、「新潟県ハッピー・パートナー企業の登録」を新

たに追加しました。 

これを機に、市内の企業・事業主の方へ“男女共同参画”と

いう言葉の周知も広くでき、21年度末3件だった登録数も徐々

に増え、男女共同参画を推進するための企業とのネットワーク

も徐々に確立されてきました。 

阿賀野市は、4月から第2次の阿賀野市男女共同参画プランに

基づき事業等を進めていきますが、推進のためには、企業・事

業所の方の協力が必要であることから、理解・協力を得ながら

“男女がともに参画し、夢と幸せをはぐくむまちづくり”を目

指して推進していきたいと思います。  

：お休み（日曜日、祝日）

：専任の相談員による総合相談

○ ：弁護士による法律相談（予約が必要です。）及び総合相談

□ ：医師によるこころの相談（予約が必要です。）及び総合相談

※上記の相談は全て無料です。また、秘密は固く守られます。

※年末年始等の閉室日や特別相談の日程は変更となる場合がありますので、お問い合わせください。


