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成人女性の多様なライフ ス タイル と心理的 well −beingに関す る研究

西　田 　裕紀子
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　本研究 の 目的 は ， 幅広 い 年代 （25〜65歳 ）の成入女性 の 多様 な ラ イ フ ス タ イ ル に つ い て ， 複数の 構成要

素か らな る 心理 的 we11 ・beingとの 関連 か ら 検討
ヒ
す る こ と で あ っ た。ま ず研究 1 で は ， 成人 期 全 般 に 適 用

で き ， 琿論的背景 が 確認 さ れ て い る Ryff の 概念 に 基 づ き，人格的成長 ， 入 生 に お け る 目的，自律性 ，自

己受容 ， 環境制御力 ， 積極的な 他者関係 の 6 次元 を有 す る 心理的 well −being尺度が 作成 さ れ， 6 次元 の

信頼性 ・妥当性が確認され た 。ま た，年代 に よ っ て 心理 的 wel 】−being の様相 が 異 な り，次元 に よ っ て は

発達的 に 変化す る こ とが 示された。次 に 研究 2 で は ， ラ イ フ ス タ イル 要因 と心理 的 we11 −being各次元 と

の 関連 に つ い て検討 し た。そ の 主な結果 は 以 下の 通 りで あ る 。 （1）年代 と就労 の 有無，社会活動参加度を

独立変数，心理的 wel1 ・being各 次元 を従属変数 と す る分散分析 を 行 っ た 結果 ， 就労 ， 社会活動 と い う家

庭外で の 役害ljは ， 成人女性の 心岬 的 well
−beillgとそ れ ぞ れ 異な っ た形 で 関連 して い る こ と が 示 さ れ た 。

特 に こ れ ま で 家庭外役割 と し て ほ と ん ど焦点が 当 て ら れ て こ な か っ た社会活動 が ， 就労 と は 異 な っ た 形

で 心 理 的 well ・being と強 く関連 し て い た こ と か ら
， 成人女性 の 発達的特徴 を考え る 際 に，就 労以外 の

様々 な活動 に も目を 向け る こ との 必要性 が 示唆 さ れた。  年代別に ， 妻 ， 母親，就労者，活動 者 の 各役

割達成感と心 理 的 well ・being各次元 と の 偏相関係数 を 検討 し た結果 ，長 期 に わ た る成 人期 に お い て は
，

各年代 に 応 じ た 役割 を 獲得 し
， それ に よ る達成感 を得る こ と が 心理的 well −beingと強 く関連す る こ とが

明 らか に な っ た 。 こ の 結果 か ら， そ れ ぞ れ の 役割の質的側面 が成入女性 の ラ イ フ サイ ク ル の 中で 異 な っ

た 重要性 を持 っ こ と が 示 唆 さ れ た 。
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問題 と目的

　近年，長寿化，少子化 ， 生 き 方 の多様化 と い っ た 社

会 的変化 に伴 っ て ， 女性の ラ イ フ サ イ ク ル が 大き く変

わ り つ つ あ る こ と が 指摘さ れ て い る。

　女性の ラ イ フ サ イ ク ル の 多様化 に っ い て は，岡本

q994），杉村 （1995 ）等 に よ っ て 主 と し て ア イ デ ン テ ィ

テ ィ発達の 視点か ら検討 さ れ て き た u こ れ ら の 研究で

は ， 成人女性 が 伝統的 な女性 役割 として の 妻 ・母親役

割 と，職業な ど の 家庭外 の 役割 と い う複 数 の 基 盤 を ア

イデ ン テ ィ テ ィ の 中に持つ よ う に な っ た こ と ， 特 に 成

人 中期 の 女性 に とっ て ， 家庭外役割 と して の職業が ア

イデ ン テ ィ テ ィ の統合性 と成熱性を 獲得す る上 で 重要

な意味を持 つ こ と な どが 示唆 され て い る。一
方，社会

心 理 学の分野 で は，土 肥 ・広沢 ・田中 （lgge）が ，妻 ・

母親 ・
就労者役割 の 多重性 の 心理的影響 に つ い て ， 役

割か ら得られる達成感 を自己評定 させ る こ と に よ っ て

そ の 質 的側面 か ら検討 し，妻 ・就労者役割の質的側面
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は 生活満足感 に 大き な影響 を与え ろ こ と を指摘 し て い

る 。 こ れ ら の 成人女性 に 関す る研究か ら以 下 の 特徴 と

課題 を指摘
’
で き る。

　第 1 に
，

こ れ まで は 成 人 女性の家庭外役割 と して
，

就労 に 大 き な焦点が 当て られ て き た こ と で ある。と こ

ろ が ， 最近 で は ボ ラ ン テ ィ ア 活動や学習活動な ど女性

に よ る積極的 な 社会 活動 が 行 わ れ て い る と い う報告

（東京都 生活 文化 局，1994） が あ る。また ， 厚生省 （1998） は ，

成入女性 の 社会活動へ の 参加 率の増加傾向を報告 し，

様 々 な 価値観 に 基 づ い て 多元 的な活動を行 う民問非 営

利 団体 （NPO ；Non −Profit　Organizati。 n ）の 活動 の 広が り

とそ の 重要性 に つ い て 指摘 して い る。 こ れ ら の 現状 を

考慮 す る と ， 社会活動の 軽視は，成人女性 の 家庭 外役

割 の 心理的影響を検討し て い る先行研究 の 限界 を生 み

出 し て い る と述べ る Vandewater ，　 Ostr  ve ＆ Stew −

urt （／997）の 知見 は 注 目に 値す る。さ ら に成人 中・後期

の課題で あ る 世代性 （Erikson．195〔）） は ， 社会 活動へ の

積極的関与 と 強 く関連 す る （McAclams ，　Ilart ＆ Marura ，
1998 ）こ とか らも， 女性の家庭外役割 と し て ，就労 に加

え て 社会活動 を取 り上 げ る こ との 重要性 が 指摘 で き る。

　第 2 に は ， 成 人 期 の 中で も ， 育児期 ， 成 人中期な ど
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の 特定 の 期間に 焦点 を当 て た 研究が多 い こ と で あ る。

こ の 点に関 し て ， Baruch ＆ Bamett （1986） は ， 多重

役割の 質的側面に 焦点を当て た 先駆的研究 の 中 で ， 母

親役割 の 質 は，成人 中 ・後期 よ り も成人初期 の 女性の

心理的側面 に対 して 大 きな影響力 を持 っ 可能性が ある

と指摘 して い る。ま た，就労 に 関 して 森 永 （1997） は，

ラ イ フ サ イ ク ル の 各時期 に 仕事 に つ い て の 価 値観 が ど

の よ う に変化す る か に つ い て検討 す る 必要 が ある と述

べ て い る。さ ら に 夫 婦関係 に関し て も ， 各段 階 で の ラ

イ フ サイ クル 課題 を効果的 に 処理 ， 対処 し て い くこ と

の 必要性 が 示唆 さ れ て お り 恍 富，1991），そ れ ぞ れ の 役

割が 心理 的側面 に 及 ぽ す 影響 は ラ イ フ サ イ クル に 伴 い

変化 して い くこ と が 推測され る。従 っ て ，年齢 を経 る

に つ れ て そ れ らが どの ように 変化す るの か に つ い て検

討す る こ と は ， 成人女性を発達的視点か ら捉 え る た め

の 有用 な着眼点で あ る と考え られ る 。

　第 3 に は ，成人女性の ラ イ フ ス タ イ ル に つ い て検討

す る 際 に設定 され る，研 究 ．ヒの 従属変数 の 問題で あ る 。

例 え ば，母親 役割に よる心理 的成熟 は 自我同
…

性 ス

ケール （Raniussen．1961）に は反映 さ れ に くい こ と が指摘

さ れ て い る （岡本 1994）。こ の 点 に 関 して ， 以
．
ドの 知見

を考慮す る必要があ る と思 わ れ る。まず ， 複数 の 役割

の 心 理 的影響 に つ い て考え る際 ， 役割が 何で あ る か に

よっ て ，影響を受 け る側面も多様で ある と の指摘（Bdr．

uch ＆ Barnett，19S6 ；Va1ユdewater，（：）str 匚｝ ve ＆ Stewart，1997

等 ）が な さ れ て お り， 女性 の ラ イ フ ス タ イ ル が 多様 化 し

て い る現在の状況 に 着目す る と，よ り多様な 心理的側

面に 注 目す る こ との 重要性 が 指摘 で き る n さ ら に 最近

の 成人発達研究で は ， 成人期の 心理 的変化 に は積極 的

変化 も消極的変化 も見 ら れ る こ と が 示 唆 さ れ て い る

（Ryff、198（　lfl〕 こ とか ら も ， 成人 期全 般 に わ た る 心 理 的

発達 を検討す るた め に は，先行理論 に よ っ て 明 ら か に

され て い る成長 ， 衰退 の 両側面 を含む，複数の 心理 的

指標が必要で あ る と考 え られ る 。

　以 上 よ り ， 成人女性の 多様な ラ イ フ ス タイル に つ い

て 検討す る際 ， （1隊 庭外活動 と して 就労 だけで な く，

社会活動 を加え て検討す る こ と ，   成人期全般 の 女性

を対 象 と する こ と ， 〔3）研究上 の従属変数 と し て ， 成人

期全般 に 有 用で あ り，か つ 多様な 心理 的特性を測定す

る安定 し た指標を従属変数 と して 設定す る こ と ， の 3

点 を考慮 す る 必要 が あ る と思われ る。特 に （3）に つ い て

は ， 成人 の 発達 ， 成熟 に関 す る従来 の 琿論 や概念 を検

討す る こ と が必要で あ る 。 そ こ で 以 ドで は ， まず｛3）に

つ い て 検討 す る た め に ，Ryff （19S9 ）に よ っ て 提唱 さ れ

た 心 琿 的 well −beingZ概念 に 着目す る 。

　Ryff は，従来 の 生涯発達琿 論 （Eriks ・ n ，ユ959 ； Buler 、

1933；Neugarten、1968）や臨床学的知見 （Jung，1933 ；R 〔）9ers，

1961），AIIport（1961）な ど の 成人 の 人格発達や 自己成長

に関連 し た 先 行 理 論 に つ い て 詳細 に 検討 し 〔Ryff，

ユ985）， そ れ ら の 重複 ， 収束し た局面に着目して ， 心理

的 well −beingの 統合モ デ ル を組織化 す る こ と を試み

て い る （Ryff 、19s9）。そ れ に よ る と ， 心 理 的 well −being

は 「人格的成長］L人生 に お け る 『的⊃［自律性］［環境

制御 力］ ［自己 受容」［積極的 な他者関係1 の 6 次元

（
’
1
’
AE ？，Lb；　D か ら な る

， 人生全般 に わ た る ポ ジ テ ィ ブ な 心

理 的機能で あ る。また ，
こ れ ら の 概念 に 基 づ い て 慎重

に 尺度化 を 行 い 検討 し た 結 果 ， 次元 に よ っ て 発達的変

化 の パ ターン に相違が 見ら れ る こ とが確認 さ れ て お り

（Ryff ＆ Keys、199．・5），成人期全般 に わ た る多様な心理的

変化 を 捉 え る の に 適 し て い る と考 え られ る。さ ら に ，

彼女 は 人生 に お ける様 ・々な危機 を人格再構成 の 機会 と

して 捉 え て お り，心理 的 well ・behlgの こ れ ら の 次元

は ， そ の 危機へ の挑戦に よ る成長 ， 発達 の 心理 的様相

を示 す と述 べ て い る （Kcys ＆ Ryff　l99S｝。一
方 ， 成人期

の い ずれ の ラ イ フ ス テ ージ に も女性特存の 危 機が存在

し，その 危機 は 現代 の 社会的変化 に 伴 っ て よ り顕イE化

して い る （岡 本．⊥99・1） こ と か ら も，心 理 的 well −being

は，現代 の 成人女性 の 多様 な ラ イフ ス タ イ ル に つ い て

検討す る際の 有効 な従属変数 に なる と思われ る。

　 そ こ で本研究 で は ，
Ryff 〔1989｝の 概念 に 基 づ い て 心

理 的 wel1 −beillg尺 度 を f乍成 し，心 理 的 well −being の ラ

イフ ス タ イ ル 関連要因 に っ い て幅広い 年代の 成人女性

を対 象と し て 検討 す る こ と を 目的 とす る 。 貝体的に は

以下 の 3 点 に つ い て 検討 す る。工．心 理 的 wel1 −being尺

度 を作成 し，信頼性 ・妥当性 を検 討 す る、、2，心 琿 的

wetl −beingの ラ イ フ ス タ イ ル 関連要因 と し て ，就労 に

加え て ， 社会活動参加 を取 り上 げ て 検討 す る。3．さ ら

に，妻，母親を加 えた 4 つ の役割の 意味が年代を追 っ

て ど の よ う に 変化 す る か に つ い て 検討 す る。

研究 1　心 理 的 well−being尺度の 作成

目的

　先述 の概念 に 基 づ き ， 心理的 well −beingを測定す る

尺度を作成 し， そ の 信頼性 ・妥 当性の 検討 を行 う。さ

ら に ， 異 な っ た年代に お け る 心 理 的 well −beingの 特微
2

　 従来，wcll
−bcingは 主 に幸福 感 として邦 訳 され て きた。と こ

　ろ が，Ry 正f 〔1989）は ， それ らの 概 念に つ い て 埋 論 的解釈が 行

　わ れ て い な い と し て 批判 し，琿 論 に 導か れ た ポ ジ テ ィ ブ な 心 理

　的機能 と し て 心 理 的 well ．beirlg概念 を提 唱 し て い る e 従 っ て ，

　 これ まで 幸福 感 と訳 され て き た well ．beingと の 区別 を明確 に

　す る た め に ，本 研 究 で は well ・beingを 邦訳 し ない こ と とす る、、

一 46一
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TARLE 　l　 心理 的 well −being　 6次元 の 定義　 （Ryff コ 989）

人格 的成長 （RersonaJ　G γ〔〕麗 1z）：発達 と可能 性 の 連続 上 に い て ，新 し い 経験 に 向 け て 開か れ て い る感 覚

連続 して 発達 する 白分 を感 じて い る ；白己 を成 長 し発達 し続 ける もの とし て 見 て い る ；新 しい 経験 に 開か れ て い る ；潜在能力 を有 して

い る とい う 感覚が あ る ；自分 自身が い つ も進歩 して い る と感 じ る

人生 に お け る 目的 〔伽 ）ose 　 in　Life）：人牛 に お ける［1的 と力向性 の 感覚

人 生 に お け る 口的 と 方 向性 の 感覚 を持 つ ；現 在 と 過去 の 人 生 に 意 味 を見 出 し て い る ；人 生 の 凵的 に つ な が る 信念 を持 っ ；人 生 に 凵標や

目 的が あ る

自律性 （池 ｛塑 ？槻 y ）： 自己 決定し，独立，内的 に 行動 を調整 で き る と い う感覚

自己決定力が あ り， 自立 して い る 1 あ る一定 の 考 えや 行動 を求 め る 社 会的抑 圧 に 抵抗 す る こ とが で き る ；自分 自身 で 行動 を統 制 して い

る ； 自分 自身 の基 準 で 自 己 を評 価 し て い る

環境制 御力 （Env ！／xon
・
i
’
nc．，sctrtt　il・fdrste7y）：複雑 な 周 囲 の環境 を統制 で き る有能 さ の感 覚

環境 を制御 ti
．
る際の 統制力や 能力 の 感 覚 を有 して い る ：外 的 な活動 にお ける 複雑 な状 況 をコ ン トロ

ー
ル して い る ；自分の 周囲 に ある 機

会 を効 果 的 に 使 っ て い る ； 自分 の 必 要性 や 価値 に あ っ た 文脈 を選 ん だ り創造 す る こ と が で き る

自己受 容 （Se4LAccePtance）1 白己 に対 す る積極的 な感 覚

自 己 に 対 す る積 極 的 な 態 度 を 臼 して い る ；良 い 面，悪 い 面 を含 む 自己 の 多側 面 を認 め て 受 け 入 れ て い る ；自分 の 過去 に 対 して 積極 的な

感情 を持 っ て い る

董極的な 他者 関係 （Po麟 癖 κρ♂趨覘 豌 ψ∫ Zl．，itllρ重勉 冫の ：．釁か く，信 頼 で き る 他者関係 を築 い て い る とい う感覚

暖 か く，満足 で き，信頼 で き る他 著関係を築 い て い る ；他 者 の幸 せ に関心 が あ る ；他 者に対 す る愛情 ， 親密さ を 感 じて お り， 共 感 で き

る ；持 ち つ 持 たれ つ の 人 問関係 を理 解 し て い る

（注 ）各 次兀 の 定 義 と，感 覚 を強 く有す る者 の 特徴 を 記 述 し て い る。

に つ い て 検 討す る。

方法

1． 心理的 well ・being項 目の 収集 と整理

　 まず ， Ryff （1989） の 心理的 well −beiIlg概念 （TAt “．E

D 及 び心 理 的 well −being尺度 （Ryff＆ Keys，1995） に 基

づ い て ， 各次元 に っ き 1〔｝13項 目を作成し検討 した 。 そ

の 際，成人 期対 象の 尺度で あ る こ と か ら，成人中期 に

あたる女性 3名 と共 に 分 か りに くい 表現等 に つ い て 検

討 し， 修正 を加 えた。さ ら に ，心理学専攻 の 大学院生

12名に よ っ て ラ ン ダ ム に 並 べ ら れ た 項 目を定義 に 基 づ

い て各次元 に分 類 す る作業が行 わ れ た。そ の 結果 ， 作

成し た項目の 6 次元性が 示 さ れ ， 内容的妥 当性 が 確認

さ れ た。以 下 の 調 査 で は ，
こ れ ら の 手続 き に よ っ て 作

成 され た 76項目が 用 い られ た 。

2． 質 問紙調査 の 実施

調査時期 と実施方法，調査対象

　 1998年 9 月に 知人 を介 して 質問紙 を配布 し，郵送 に

よ っ て後 日 回 収 し た 侑 効 回 収率 72．3％）。分析対象 は ， 奈

項 目 に 回答 し て い た 成 人女 性241名 （平 均 年 齢 45．1 歳，

SD ；．8．7 ．　MIN ＝25，　MAX ＝63）。

調査 内容

  上述 の 心理的 well −beingに関す る76項 円

  妥当性 の 検討 に 使用す る尺度 と し て ，主観的幸福感

（あ な た は現在 どの く らい 幸せ を感 じて い ま す か ；10段 階評 定 ），

生活満足度 （あな た は現在の 生活に どの く触 ・満足 して い ます

か ；4 件法）， 自尊感情 10項 目 （Rosenberg，1956 ）
， 精神健

康 調査票 （The 　Gc／ncral 　Ilealth　Qttesti。冂nah
．
e） 12項 目版 。

こ れ ら は従来， 成人期 に 有用 な well −being尺度と し て

用 い られ て き た もの で ある。な お ，主観的幸福感，生

活満足度以 外は，1非常に あ て は ま る」か ら 「全 く あて

は ま ら な い 」 の 6件法 で あ る。

結果 と考察

1， 因子分析 に基づ く項 目の 選定

　全項 目に お い て
， 回答の 分布に極端な偏 りは 見られ

な か っ た た め ， 上述 した 心理的 wel 工一being に関す る 76

項日に っ い て ， 主因子解 ， Varimax 回転 に よ る因子 分

析を行 い
， 6次元 性を考慮し て 6 因子 を抽出した 。 さ

ら に 当該 の 困子 の負荷量 ，40以 上 で 他 の 因 子 の 負荷量

が ．30以下 に な る よ う な項目 を抽出し て ，再度因子分析

を行 っ た結果 が TABLE 　2 で ある。第 1因子 に は ［人格

的成長 ］を表わす 8 項 目， 第 2 因子 に は　L人 生 に お け

る 目的」を 表 わ す 8 項 目 ， 第 3 因 子 に は ［自律性］を

表わ す 8項 「L 第 4 因子 に は ［自己受容］を表わ す 7

項 目，第 5 因子 に は ［環境制御力］を表わ す 6項目，

第 6 困子 に は ［積極的 な他者関係］を表わ す 6項目 に

負荷量 が 高 か っ た 。 また，全項 目が 仮 定 さ れ た 各次元

を示 す 因子 に ，高 い 負荷 を示 し て い る こ と が 確認 さ れ

た。以．［1の囚子分析の結果 は ， 本 研究 で仮定 さ れ た心

理 的 wel1 −being　6 次元性の 妥 当性 を ほ ぼ 支持 す る も

の と考 え ら れ る。以 下で は ，
こ こ で 得 ら れ た 心 理 的

well ・being43項 目 6 次元 に つ い て検討 す る 。 分析に あ

た っ て は，各次元 そ れ ぞ れ の平均点を算出し各次元 得

点 と し た。

2． 信頼性の 検討

　 各次元 の 内部
一

貫性 を確認 す るため，上 で 得 ら れた

各次元得点に つ い て
，

Cronbach の α 係数 を算出 した

と こ ろ ， ．76〜．90の 高 い 値が得 られた 。 ま た ， 次元 ご と

に各項 目と当該項目を除 く全体得点 との 相関を求め た

一 47 一
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TABLE 　2　心 理 的 wel1 −beillg因子分析結果 （Varimax 回転 後）

FlF2F3F4F5F6h2

人格的 成長

こ れ か ら も，私 は い ろ い ろ な 面 で成長 し続 けた い と思 う

新 しい こ と に挑戦 して ， 新 た な 自分 を発 見す る の は楽し い

私 に は，も う新 しい 経験や 知 識 は 必 要な い と 思 デ

こ れ 以 上 ， 自分 自身 を 高め る こ と は で きな い と思 ゲ

自分らしさや個性を伸ばすために，新たなこ とに挑戦することは重要だと思う

私 は，新 し い 経験 を 積 み 重 ね る の が，楽 し み で あ る

私の 能 力 は
， もう限界だ と思 う

’

私の 人生 は，学ん だ り，変化した F！，成長 した りす る連続 した過程で ある

人牛 に お ける目的

私 は現 在，目的 な し に さ ま よ っ て い る よ うな気 が す る
＊

私の 人 生 に は ほ と ん ど 目的 が な く，進 むべ き道を．見出せ な い
’

本当 に 自分 の や りた い こ と が 何 な の か ，見 出 せ な い
’

自分が どん な人 生 を 送 りた い の か ，は っ き りし て い る

私 は い つ も生 き る 口標 を持 ち続 け て い る

私 は ，自分が 生 き て い る こ と の 意味 を 見出せ な い
＊

私 の 人生 は退 屈 で，興 味 が わ か な い
＊

私 は，自分の 将来 に 夢 を持 っ て い る

白律性

「
一
蒲 引 一、］03
．716
−，7141
−．67．11
　 　 1
　 645

　 597
　 558
　 45c｝

一．100
．169
．259
．182
．no7
．z46
，144

私 は 何 か を決 め る と き ，匿間 か ら ど う み られ て い る か とて も気 に な る
串

重 要 な こ と を決 め る と き，他 の 人 の 判断 に 頼 る
承

自分の 生 き方 を考 え る と き，人 の 意 見 に 左 右 され や す い
’

自分の 考え方は，その ときの状況や他の人の意見によっ て，ノ［｛右されがちであ樹

何か を判断す る と き ， 社会的な 評価 よ り も自分 の 価値 観 を優先 する

私 は ，臼分 の 行動 は 自分で 決 め る

自分の 行動 を決定す る と き，社会的に認め られ るか どうか をまず考 える
’

習慣に と らわ れ ず， 自分 自身の 考え に 基 づ い て行動 して い る

自己 受容

私 は 自分 の 生 き方 や性格 を そ の ま ま受 け入 れ る こ とが で き る

私 は ，自分 自身が 好 きで あ る

私は ， 自分の 性格に つ い て よ く悩む こ とが あ る
＊

艮い面も悪い面も含め，自分自身のあPのままの姿を受 け入れるこ とができる

私 は，今 と は異 な る 自分 に な りた い と よ く思 ゲ

私は ，
こ れ まで の 人生 にお い て成 し遂げて きた こ とに ，満足 して い る

私ぽ ，自分 に対 し て 肯定 的で ある

環境 制御力

私 は，う ま く周 囲 の 環境 に 適応 して ，自分 を生か す こ と が で き る

状 況 を よ りよ くす る た め に，周 り に柔軟に 対応 す る こ とが で き る

自分の身に降りか か っ て きた悪い こ とを，自分の力でうまく切り抜けるこ とができる

自 分 の 周 りで起 こ っ た問題 に，柔 軟 に 対応 す る こ とが で き る

私の今の立場は，様々な状況に折り合い をっ けなが ら，白分で作 t） ヒげた もの である

私は，周囲の状況に うま く折 り合い をつ けなが ら，自分 ら し く生 きて い る と思う

積極 的な 他者関係

一

llil「iii

灘鬮
．亙22
，239
．278
．2g 
．033
．〔］48 ．
一，039
，014

一．044　　　．093
−．232　　

−，037
．094　　

．』．118
．155　　　

−．162
，029　　　

．．．006
−，100　 −． 03
．107　　

−，251
．．．e4u 　 　 ，1〔）7

私 は，あ た た か く信頼 で き る友人 関係 を築 い て い る

他者 との 親密 な関係 を維持 す る の は，面 倒 くさ い こ とだ と思 う
＊

私 は こ れ まで に ，あ ま り信頼 で き る人 間関係 を築 い て こ な か っ た
i

私ほ他者 と い る と，愛情や 親 密 さ を感 じ る

私 は他 者に 強 く共 感で きる

自分 の 時間 を他者 と共有す る の は うれ しい こ とだ と 思 う

一．051
．．．159
齟D2〔；

一．05］

，219
，022
．OlO
，15〔）

．〔〕83　　　．272
．192　 ．一，126
．106 　　　 ．276
．．，15Lt　 　 ．L64
−．105　　　　．148
、08】　　

一．297
、155　　　

．．，335
−．064　　　 ．109

「il
　 ．579
　
−．567

　 ．491
　
−．43ユ

．196
．337
−．121
．034
．213
．256
．121
．2go

一．185
．063
−．168
．217
．232
．Ol3
．．，165
．OS2

，10〔〕　　　、655
．146　　　　．714
−．1上〔〕　　　 ．588
−．D80　　　　、579
．212　　　、540
，258　　　．，｛9・　9
．084　　　　．467
，］〔，3　　　　．33］

一、〔）54　　　　，679
．160　　　　．668
−．164　　　　．525
，296　　　．5L14
，269　　　　．434
−，187　　　　．416
．134　　　．．185
，271　　 ．366

．235　　　　．〔〕75　　　　．（，2（レ　　　 ．632
．〔十96　　　　．232　　　　、‘レ〔）8　　　　．585
．1〔17　　　　．ll4　　　　」，07　　　　．541
、133　　　 ．｛〕2：皇　　　 ．1川 4　　　 ．456
．Ol1　 　 ．172　 　 ．！50　　 ．437
．〔）36　　　、253　　　．D〔［9　　　．389
．173　　 ．213 　　 ．（）2：］　　 ．318
．187　　　．185　　　．｛，1（レ　　　．278

．145 　　
−．150　　

−．C｝15
、り72　　

−．176　　　．112
．095　　　　．178　　　　．293
．246　　

−．178　　　．〔）23
．112　　　　，2‘｝9　　　　．265
，140　　

．．．162　　
−．093

．133　　−．ユ93　　−・．159

．163　　　
−．ユ65　　　

−．i37
．290　 −．131　　 ． 07
．195　　

−．199　　　．283
、063　　

−．2］2　　　
−．14 

．lI6　　　 ．020 　　　 ．〔，76
．264　　

−．128　　
−．141

　 　 5〔川

　　贈
　　　雪

［遡

．277　　　．172　　　．626
．133　 　 278 　 　 ．548
、035　　　．12〔）　　　．518
，240 　　　．〔，74　　　．52〔，
．1〔）2　　　．112　　　．376
．157　 　 ．〔〕92　　 ．293
．242 　　　．161　　　，320

．296　 　　　，223
．165　 　　．15⊥
．102　 　　　．078
．174　 　　　．214
．155 　 　　　，024
．219 　 　　 ．254

、105　　
−．162　　

−．028　　　．135　　　．ユ94　
一．099 　　　．151　　　．075
．一，225　　　．242　　　．1〔｝5
．184　　　．100　　　、064
．172 　　

−．190　　　　．〔，58
．192　　　

．．，052　　　
−，〔レユ2

一．132　　
−．L25　

．220 　　
−、］02　

．240　　　　．238　
、ユ39　　　　．259　
．173　 　 ．150　

．55U
．462
，469
．404
，262
．399

．519
．415
，407
．387
．34〔1
．254

因 子寄 与（自乗和）

寄与率 （％ ）

4，363　　3．592　　3．481　　3．379　　2，920　　2．439 　20．ユ74
10．146　　8．353　　8，096　　　7．859　　　6．791　　 5．672　　46，917

＋
：逆転 項 H

と こ ろ，
い ずれ の 項 目に つ い て も ．550以上 の有意な相

関が 得ら れた 。 さ ら に ， 調査対象者の一
部 （N ＝ 92）に 約

10〜12週間の期間を お い て 同答を求 め た 結果，．58〜．76

の有意な相関が得 られ た 。 こ れ ら の 結果 か ら，各次元

の 比較的高 い 整合性 ，安定性 が確認 さ れ た 。

3． 妥 当性 の 検討

　構成概念妥当性 を検討 す る た め に，well −beingの 情

緒的側 面 を 測定 す る主観的幸福感単
一

項 目尺 度 と認知
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的側面 を 測定す る生 活満足度 単一一
項 目 （Dtener 、198・O，

様 々 な心理社会的適応 と の 関連が 深 い と さ れ る自尊感

情 （遠藤，199t2），最近 の happinessに 関す る 研 究領域 の

1 つ で あ る 精神的健康 （吉 森 1992） と 各次元 得点 と の 相

関 を求 め た CTATiLE　3）。その 結果 ，全 て の組み 合わせ に

お い て 有意な相関 が 認 め ら れ ， そ の関連 の様相は 各次

元 に お い て異な っ て い た 。
こ れ ら は ， そ れ ぞ れ の次元

が 心 理 的 well ・beingの 包括的な 心 理 状態を測定 し っ

っ ，異 な っ た 側 面 を 測定 し て い る こ と を示 唆 し て い る。

TABLE 　3　心理 的 well −being　6 次元 と諸尺度と の相関

人格町成長　人生におけろ凵酋　　婁俸匪　目口受容　環境副御力　積嗔的な地者闘系

生活搆足度　　．175零
H
　　 、4呂5桝

主覲的辛福感　　．2］9，
’
　　　　．499零榊

精糾1的健蔬　　．23P‘　　 一、4呂 鮮榊

目朝 悄　 ．517耡　 ．694榊

．191广
．215宰
一．326ギ

．515宰

　．’i’：Gs“　．311尸1瞬零　　 277窩榊

　．4Y9臼響警　　　291，零零　　　　　351卞牟s
呂
　．423剛騨 　一．5m ” ’　　 3・17sss
篤．75『 警警

　 529零料　　 　492桝

＊寧
P ぐ．ご｝1　

塞＊ep

〈．OO］

4 ． 心理的 well ・being の 発達的変化

　 よ り安定 した 結果 を得 るた め に 対象者 の 人数 を増や

して （25〜34歳 54 名，35〜44歳 155名．45〜54 歳 171 名，55− 65

歳 52名），年代 に よ る 心理 的 we11 −beingの 様相 の特徴

に っ い て検討し た 。 年代別 の 各次 元 の プ ロ フ ィ
ール を

FIGuRE　1 に 示す 。 心 理 的 wel1 −being を従属変数，年代

と次 元 を 独 立変数 と す る 4x6 の 分散分析 を行 っ た 結

果，年代 と次元 の 交互作用 が 有意で あ っ た （F （15、2155）＝

6．82、p〈．oD 。そ こ で 水準別誤差項
．
を用 い た 単純主効果 を

検討す る と
， 以下 の こ とが 示 さ れ た。ま ず ， 次元別の

年代 の 差 で は，［人格 的成長1 は25〜34歳 ・35〜44歳 ＞

45〜54歳 ・55〜65歳 ， ［人生 に お け る 目的］L環境制御

力］は 35〜44歳 ・45〜54歳 ・55〜65歳 ＞ 25〜34歳 ， ［自

律性］で は年代が 上 が る ほ ど高 く，L積極的な他者関係］

は 55〜65歳 ＞ 25〜34 ・35〜44歳 で あ っ た 。 ま た ， 年代

5．5

4、

3．5

25〜34歳 　　35〜44歳 　　45〜54歳 　　55〜65歳

別 の 6 次元 の 差 に つ い て は ，
25〜34歳 で は 人格 的成

長 〉 積極 的な他者 関係 冫 人生 に お ける目的 〉 環境制御

力 ・自律 性 ・自己受容 ， 35〜44歳 で は人 格的成長 〉 積

極的な他者関係 ・人生 に お け る 目的 〉 環境制御力 〉 自

律性 ・自己受容 ， 45歳〜54歳で は人格的成長 〉積極的

な他者関係・人 生 に お け る 目的
・
環境 制御力 〉 自律性 ・

白己 受容 ， 55〜65歳で は人格 的成長 ・積極的 な他者関

係 ・
人生 に お け る 目的 〉 環境制御力 ・自律性 〉 自己受

容 で あ っ た。 こ れ ら の 結果か ら ，
25〜34歳で は 人格的

成長 の 感覚 が強 い の に 対 し て ， 55〜65歳で は そ の 感覚

は弱 くな る
．一

方で 自律性の感覚が強 ま る と い う よ う に ，

年代 に よ っ て 心 理 的 well −beingの様相が 異 な り，次元

に よ っ て は 発 達的に変化す る こ とが 示唆 さ れ た 。 ま た，

Ryff＆ Keys （1995 ） と も ほ ぼ
一

致 した 結果 が 得 ら れ た

こ と か ら，先行理論か ら導 か れた心理 的 well ・beiIlg　 6

次元 は，社会や文化 の 影響 をあ まり受 けず ， 比 較的安

定 し て い る 可能性 が あ る。

研　究　 2

一一1コー一人 格 的 成 長

一〇一一人生に おけ る目的

＋ 自律性
一X 一 自己 受容
−

＋
一一環境制御力

．・…ひ 一・．一・積極 的な 他 者関 係

FIGuRE　1　 心 理 的 wel1 −being　6 次 元 の 年代別 プ ロ

　 　 　 　 フ ィ
ール

目的

　成人期 に お け る女性の 心理 的 well ・being に つ い て ，

ラ イ フ ス タ イ ル 要因と の 関連か ら横断的 に 検討 す る。

まず，要囚 と して 就労 の 有無，社 会活動 の 参加度 を取

り上 げて 検 討す る。さらに，質的側面 と して 妻 ， 母親

を加 えた 4 つ の 役割達成感 を取 り Eげ ， そ れ らが 各年

代 の 心 理 的 well ・being に ど の よ う に 影 響を 及 ぼ し て

い る の か を明 らか に す る 。

方法

調査時期 と実施方法 ， 調査対象

　1998年 の 10〜1工月 に ，知人 を介 して 質 問紙 を配布 し，

郵送 に よ っ て 後 日回収 した （有 効 回 収Pt　70．0％ ）
。 対象は ，

成人女性 435名 （平 均 年齢
一44．40歳 SD ＝8．67，　 MIN ；Lt5，

MAX − 65）。分 析 に あ た っ て は25〜34歳 （N ＝ 54，平 均 年

齢 ＝29．61歳，SD
− 2．98）， 35〜44歳 （N ＝ユ55，平均 年齢一＝40．  ］

歳，SD − Z．6S），　45〜54歳 （N ＝174、平均年 齢＝49．68歳，　SD −

2．38）， 55〜65歳 （N ＝ 52，平均年齢 一59．Oe 歳，　SD
’
r2 ．77）の 4

u
　 対象者の 最終学歴 は以 トの 通 りで あ る 。25〜34歳 ：中 ・高 卒

　3．7％，短大 （以下．専門 学校 も含む）卒7．4％，大学 卒88．9％ ，

　35〜44歳 ：中 ・高 卒12．9％ ， 短 大 卒27 ．1％，大 学卒60．e％，
　45〜54歳 ；中 ・高 卒 4 ．8％，短 大 卒 29，2％，六 掌 卒 31．O％，
　55〜65歳 ：中・高卒3〔〕．8％，短 大 卒23．1％，大学 卒46 ．2％。な

　お ，就労状 況，社 会活勳 参加 に つ い て，年 代別 に 最終 学歴 に よ

　 る偏 りが 見 ら れ るか ど う か につ い て検 討 す る と，45〜54歳 で は

　社 会 活 動 参 加 に有 意 な偏 りが 見 られ，大 学卒 に 積 極群 が 多 く，

　55〜65歳 で は就労状 況 に お い て 大学 卒に 有職 群が 多 か っ た （X2

　（2）＝4、17，pく、10 ；丿♂〔2｝己6、03，　p〈．05）。
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年代 に 分割 した
3n

対象者の 96．5％ が 配 偶者を有 し，

92，6％が子 どもを有す る 。 な お ， 各年代の 末子 の 年齢

の 平 均値は ， 25〜34歳 ：3．33歳 ， 3t5〜44歳 ：9．15歳 ，

45〜54歳 ： 18．30歳 ， 55歳〜65歳 ：27．30歳で あ っ た

成人 女仕 の ラ イ フ ス テ ージ と し て，末子 の 年齢 の 重要

性 が 指摘 さ れ て い る （川 浦 他 、1！）（）5） こ と，社会活動 に は

親役 割 を通 じて 行 う活動 も含 まれ る こ とか ら，考察 の

際 に は合わ せ て 検討 す る。

　研究 2 の 対象者は研究 1 − 4 と同
一．・

で あ る 。

調査内 容

  心琿的 well −being　1〈度43項 目

  就労状況 ： ［1．常勤職　2．非常勤職 （パ ー
ト，ア pv バ イト

な ど） 3．無職 　4．そ の 他 の 仕事 ］か ら 1 つ 選択 。 本研究

で は 家庭外活動 の 1 っ と し て 就労 を取 り上 げて い る こ

と， 25〜34歳 ， 55〜65歳の 対象者数 が少 な い こ とカ う，

分析で はその 時 点で職業を有して い る 1 ， 2 ， 4 を有

職群 ， 3 を 無職群 と した 。な お 35〜 44歳 ，
45〜54歳の

対象者に関す る追加 の 分析で は ， 1 を贈勤群 ， 2 ， 4

を非常勤群， 3 を無職群 に 分類し た。

  社 会活動参加 度 ：「新 し い 活動 を作 り出した り，汗動

をよ り よ くす るため に 積極 的 に 関わ っ て い ます か 」 と

い う教 示 に 対 して ［1．積極 的 に 関 わ っ て い る　Z ，今 は

受動 的だ力 今後積極的に関わ る つ も りだ　3．受動的に

関わ っ て い る　 4．全 く関わ っ て い な い ］か ら 1 つ 選択 ，

社会活動 は   の よ うな幅広い 活動 を表わ す 一．と を 明記

し た 。 な お ， 社 会活動 の 中 に は 個人 の 自発性 に 基 づ い

て と い う よ り，PTA 活動，自治会活動 な ど横 並 び の 付

き合 い に よ っ て 受動 的 に 参加 す る面 が 強 い 活動 もあ り

（厚生省，ig98）， 参加 の 有無 より参加意識 の 強さ に 意味が

あ る と考 え られ る
4。従 っ て ， 分析 に 用 い る群分 け の

際 ， 参加意識の強さ の視点を 取 り入れ て 1 ， 2 を債極

群 ， 3 ， 4 を 受動群 と し た 。

  社会活動へ の 参加 ：TABr，E　4 に 示 す社 会活動 に 参

加 して い るか どうか に つ い て，複数回答方式 で 質問 し

た 。 項 日 に つ い て は ， 川浦 ・池田 ・伊 藤 ・本 田 （1996），

TARLE 　4　 年代別社会活動 の 参加率
人 数 （％）

　 　 　 　 　 　 　 　 　 25−3・1歳
　 　 　 　 　 　 　 　 　 　N＝54

学校　父母会・PTへ磧動　　　　1］，』u 】1

子とも会や
ヱ
少ヰ区体 丿活動　　　7〔i3／

近所 1お劉 　 　 　 　 　 9］6 ト

生tWT 動　　　　　　　　　　飫1
「
11

趣院 ’
サ
ー
クル　　　　　　　　11〔2［｝4）

学百em
’
．L，as一・卍」書会’　 ：1　　　帆Lボ ）

戸止・　　　tラ　　／
tf

　1占動　　　　　4〔　　41

町会やヨ壮
’会　商店1∫などのギ軋　　Ii，1　11）

コ．　rt．一ノ灌 I　　　　　　　 lLb 〕

資撈　MI1 収　 　　　　 　 SUF ）

募4旨動　　　　　　　　　：　 b〕

苫5〜且1te　 45〜「lif 「5−65歳　 x 値

N＝155　 N −114　 N一詑

4
　 対象吝数 の 多い 35〜44歳，45−−5，i歳 に っ L て，心 理 的 well −

　beingを 従属 変数 とつ る 年代  × 社 会活動参加 度（4）の 2 要因分

　 散分 析 を行 っ た結果 ，全 次元 にオ い て 社会活動 参加度 の i 効果

　が 碓認 さ れ （人格 的成長 ；F （3．32L））− 10．25，p＜．OOI ；人 fF お

　け る 日的 ：F （3．3Z．）　；6．33，　pく．Ol ； 自律 性 ： F （3．322）＝6．80，　p〈

　．Ol ；環境制御 ノ」 ；F （3．322）＝　τ5，p＜．Ul ；自己受 容 ；F （3．322）−

　5．48，p＜．01 積 柆 的 な他 者 関 係 ：F （3．322）＝7．52，　p ＜．01），「人 格

　的成長 1
「
人 生 に お け る 目的1 「積怐的 な他者 関係1［環 境 制御力］

　 で は，1 ・2 ＞ 3 ・4 ，［自律性］ ［自己 受容 」で は，1 ・2 ＞

　 3 で あ っ た、こ れ らの 結 果 か ら も，対 象 者の 年齢 層 を拡大 し

　て，1，2 を積極群，［1　，4 を受 勳 群と し て検 討す る意 味が あ

　る と考え られ る。

10　．Fq　口）　55〔3　61　　yし　，．呂｝　　9：♪，21＊，，

513
一
　12〔bI 　 l〔　 1 ・；Hb 零零

b↓〕［．i呂　　：1　3，〔L／
．
　41　　11〔3−．2ナ　16，31，，，

52〔33 〜1 「娼
1

「1　 ht15・1、 1．1’”

56〔b 　l　77｛44う：　．　）191　14、Ll：1＃”

PS　 ］1　1
’
151 ：1偽 ．qf

「1　 111
†

LI　 LI」 qJ ：｛訊　 1：　　 ．hl　 113t’”

5潟 bs
’
1　 iGt3b呂｝ ．

↓1：：14
’
11 ユ野

351：ノ hl　 n“lv　I　 il、1111
：L：〕1丿 b 　ILII／ 　I　l　！ヨ〕　 11一

亅FI：111〕1 −」U　 I　、IB 　 I

　　　
，
（．］．t，＊ ’

P〈．〔）1＊ ”

P 〈．〔〕OI

総務庁青少年対策本部 （1997） を参考 に した。

  役割達成感　 a ．＃役割達成感 （
．WIH他、1990）：「夫 と

十分 な コ ミ ュ ニ ク
．一

シ ョ ン を と っ て い る」などの 妻 と

し て の 辻成感 を 測 定 す る 1〔｝項 目　 b ．母 親役割達成感

（⊥肥 他、199U）：「子 ど も は私 を とて も信用 し て くれ て い

る」 な ど の 母親 と し て の 達戊砥 を測定す る 1｛項 目　 C ，

就労者役割達成感 （lA巴他，19［）O）：「自分 の 持 つ 能力 を新

た に 発 見した」な どの 就労者 として の 達成感 を測定 す

る 10項 目　 d ．活動者役割達成感 G 肥 他、1990 を参 考、こ作

成）：1活動中， 楽 し く過 ご し て い る」な どの 社会活動 に

お け る 達成感を 測定 す る 10瑣 目。各役割に 当 て は ま る

人 の み に 回答 を求め た 。各役割達成感尺度の α 係数 を

算 出 した と こ ろ ， ，89〜．92の 値 が 符   れたた め
， 全項 目

を分析 に 使用 した 。な お ，    は 6 件法 で ある。

結果 と考察

1． 対象者の 就労 および社会活動参加状況

　 まず ， 対象者の 就労状況 に つ い て概観す る 。
if ・ft別

の有職群の 人 数 は ， 25〜 34歳で 24名 （44、4％）， 35〜44歳

で 90名 68．1％）， 45〜54歳で 115名 （66．1％1，55〜65歳で

28名（53，8％）で あ り，そ の 割合は・45〜54歳 で 高く，25〜34

歳 で低 か っ た （承 3）＝997 ，pぐ05＞。さら に有職群 を常勤 ，

非常勤 の 2 群 に分 けて 年代 で 偏 り力 見 られ る か どうか

に つ い て 検討 す る と，25〜34歳 で は 常勤 の 割合 が 高 く，

45〜54歳で は非常勤 の割合が 高か っ た （x
’C3）＝11．2S，　p＜

．Ol〕。 こ れ ら の f口 果か ら，25〜34歳 で は就労率は低い が

常勤の 率は高い こ と ，

一方45〜54歳 で は就労率 は 高 い

が ， 常勤 で は な く， 非常勤 で 働 い て い る人が 多 い こ と

力 示 さ れ た。

　次 に 社会活動 参加状況 に つ い て 検討 す る。年代別 の

積極群 の 人数 は ， 25〜34歳 で 22名（40．7％1， 35〜44歳で

91名 （58．7％）， 45〜54歳で 84名 （48．3％）， 55〜65歳で 26

名（5〔｝．0％）で あ り ， そ の割合は 35〜44歳で高 く， 25〜34
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歳で 低 い 傾向が 見 ら れた （ガ 〔3）＝6．d9，p〈．1〔〕）。次 に 年代 別

の 具体的 な社会活 動 の 参加率 を TABLE 　4 に 示す。各活

動 に つ い て κ
2
検 定 を行 っ た結 果，〈 学 校 の 父母 会 ・

PTA 活動 〉 〈 子 ど も会 や 青少年 団体 の 活動 〉 ぐ 近 所

の お 祭 り〉 〈 生協活動 〉 は 35〜44歳の 参加率が高 く，

〈 趣味 の サ ーク ル 〉 で は 45〜54歳 ・55〜65歳の 参加率

が 高か っ た 。 ま た ， 〈 学習活動 （講座・読書会 な ど ）〉 〈 福

祉 な どの ボ ラ ン テ ィ ア活動 〉 ＜ 町会や 自治会，商店街

活動 な どの 活動 〉 で は 55〜65歳の 参加率が 高か っ た 。

こ の 結 果か ら社会活動 の 参加 形態 は
， 特 に 35〜44歳 ，

55〜65歳で 特徴的 で あ り， ∫どもが就学して い る可能

性 の 高 い 前者 は 主 に 子 ど も を 通 じ て ， あ る い は母親役

割を通 し て行 う活動で あ る の に対 し て ， 後者は
…
個人

と し て能力を伸ば し た り，幅広い 人間関係や社会で の

共 同性 を 生 み 出す 活動 で あ る と考 え られ る 。

2． 心理的 welI −beingと就労 ・社会活動参 加との 関連

　次 に
，就 労 お よ び 社会活動 へ の 参加度 と心理 的 “ rell −

belng 各次元 と の 関連を検討す る た め に ， 年代（4）× 就

労  ， 年代（4）× 社会活動へ の 参加度  の 2 要因分散分

析を行 っ た （TABLE 　i　TAI コLE 　S）。

　そ の 結果 ， 年代 × 就労 に お い て は L人格的成長］［人

生 に お け る 目的］「自己 受 容］［環境制御力」で交互作

用 が有意 で あ っ た （F （3．427）− 5．76，p （．00⊥；F （3、427）一3．2g、

p＜．05 ｝F （3．427）＝3．05，pく．05 ；F （3．427）二4．46，　pく．〔〕1）。　単糸屯主

効果 を検討 した結果 ，
い ずれ の 次元 で も55〜65歳 で 有

職群 と無職群の 得点 に 有
’
意差 （p く．Ol）が あ る と い う共 通

の特徴が 見られ た 。 ま た ， ［自律性］で は ， 就労 の 主 効

果 が 有意傾向を 示 し （F （tt．t27）＝3．27．　p く．IO），無職群 に 比

して 有職群 の 得点 が 高 か っ た。 こ れ ら の 結果 は ， 有職

は成 人期全般 に わた っ て ［自律性］の感覚 と関連す る

こ と
， 特に 子 どもが就職や結婚を契機 に 家を離れ て い

る 可能性が 高い 55〜65歳 の 女性 の ［人 格 的成長］［人 生

に お け る 日的1 ［環境制御力］「自己受割 の感覚 と強

く関連す る こ と を示 唆 し て い る。さ ら に 就労形態 の 有

す る意味 を検 討 す る た め に
， 対象者数 の 多 い 35〜44歳 ，

45〜54歳 に つ い て，有職群 を常勤，非常勤 に 分 け ， 無

職 を加 えた 3群 を就労 の 水準 と し て ， 年代   × 就労  

の 2 要囚分散分析を行 っ た 。 そ の 結果 ， ［人格的威長」

L環境制御力］で 交 互作用 が有意 で あ り （F （2．323）＝5．lc｝，

p〈．〔〕⊥ ；F （2、323）
一

・1、76，pく．05）， 就 労 形態別 の 単純 主 効 果 を

中心 に検討す る と ， 常勤群 に お い て 35〜44歳 く 45〜54

歳で あっ た。45〜54歳 に お い て 常勤職 に 就 い て い る こ

とが ，そ れ ま で と は 異 な っ た 積極的な意味を有す る と

い う こ れ らの 結果 は ， 中年期 に 至 る と ， 職業 と家庭 を

両立 させ て きた人 々 の 生活満 足感が高 くな る こ と を指

摘す る岡本 （⊥997）の知見 と ほ ぼ
一

致 して い る と考 えら

れ る 。

　次 に，年代 × 社会活動参加度で は，全次元 に お い て ，

社会活動参加度 の 主効 果 が 催認 され （F（3．427）− 38．50，pく

．0〔｝1　； F （3，427）＝28．20、p〈．Oo］　； F （3，427）．5．92，　 pく．05 　； F

（3．427）− 14．53，pく．OO1 ； F （3．，TLt7）
一・1tt．69．　pく、OOI ； F （3．427）＝

3Z、25，　pく．OOI）， 積極群 は受動群 よ り も， 全次元で高得点

を示 して い た 。
こ の 結果か ら ， どの 年代 に お い て も，

社会活動 に 積極的に関わ る こ と ， あ る い は そ の 意欲 と
，

心 理 的 well −being と は 強 い 関連が あ る こ と が 示 さ れ

た 。ま た，そ の 具体的内容 は年代 に よ っ て 異 な る と い

TABLE 　5　心理 的 wel1 −being各次元　年代 × 就労 の 分散分析結 果

ユ5〜繍 　　　　　　　　3S〜44歳．． 蔓5〜滋 　 　　　　 　　　 　55〜鹹 　 　　　　 　　主効果

有職群［N＝L／4：1　　無職君質N＝3e：1　　有職群〔N＝9111）　　無職爵〔N＝65〕　 有職F广1「N＝1151　無職鮓〔N−591　　有職群1：N−281　　無職塔［N−：4：：　　 世代　　　　就労　　　変互i’rM
熔 鹹 長　　　 1．9上〔．64｝
人生におけ6巨的　　4．21（］，03）
巨輕 　　 　　　3．鰍 ．ア7）
E己受容　　　　　　4．〔丿o〔，7帥
環境繍 力　　　 4．02（ 60）
積極的な1也者kl係　　　4，27〔．6ア）

5」〕9〔　．51）　　4．9t〕〔　．6fi）
4、Ul（　．99｝　　　4．56（　、72）
3、F6〔．so）　 4』8（．63）
3、83〔1．01）　　4齟〔〕2〔　．7U）
3呂7〔．72〕　 ・1．21〔、56）
4．31〔　、80）　　4．32｛：　．55〕

・1．75〔．Gl）
4．37し 75〕
r，．9・i〔．74）
3．り7に69）
4．14〔．fi3）
4．43〔　．62〕

｛．61し　．70｝
4．37し 79）

1．15〔．7D4
．05〔．63）

4．14（　、56）
4．39〔　．65）

4．65し 63）　 1．97〔．721
4．43〔　．s9）　　　4、s8〔　、68｝
4，臥 ，80　 rl、50｛、73）
・L12C．791　 斗、34〔、81）
4723〔　．55｝　　4．68〔　、75｝
4．螂 ．63）　 1、76〔 ．59）

421 〔．SD 　ti．51ホsホ　 n．s
4．13〔　、96）　 3．39＊　　　4．3G，

3．鰍 ．65）　 4．置 觚
　 3．27t

3、70〔　．77）　　 n．s　　　　 n．s
3．98〔　、7／）　　4．79＊承　　　5．25ホ
’i．38〔 7D　 226「　　 n．s

5．76‡丼

3，29事

n．s3
、〔b5‡

4．46’x

匸Ll 一
↑

pく．10　
”
p〈、05　

sSp

く． 1　
＊＊Sp

〈．OOI

TABLE 　6　心理 的 well −being各次元 　年代 × 社会活動 参加 の 分散分析結果

25〜34歳　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　3i・v44歳 i5〜畷 　　　 　　　　 　 55〜65歳　　　　 　　 主効果

苗極君「〔N＝L／21／　 受勳群rY−3！1　　積極群呱一91：1　　簧動群〔N＝64：1　　積極群IN−841／　 受動群〔N一壁rl：　　積極滸「N−／
／fil　　受勳群3N＝2田　　 世代　　ti会活虱参加　交fii？月

人格贓 長

人牛にお1アる冖的
目律性

記麟

環境制御力

積蟹 卩な齲 関係

5．⊥5〔！19〕
4．3L〔1．Q9）
；1．S9〔　．84｝
4．13（　 ．S9）
4，1工（，79）
4、6・1〔．7諺）

4．91〔．62）
3．95c、94〕
！l．77（ 7513

．75（　．S8）
3，S2〔　、54｝
i．02C ．G！）

壬．97〔．63｝
工、鰍 ．7 
・且．（b4し　、73〕
4、05〔　．64〕
424〔．57〕
4、43〔　．59｝

4．61〔　．61）
4．3L（．77｝
4．D1〔　．61〕
3．92〔．76〕
4．o獣 ．60）
4．2S〔．57〕

4、80（ 73〕

4『62〔　、82〕
4．28（．79〕
4．23〔　．7呂）
4．35（　，5S〕
4．59（　．63〕

4．46（　，5お）
4．⊥7（　．75）
4．03（．衂
3，93し 56）
4．13〔．51〕
4，24〔　．61〕）

5．04〔　P65＞
4，s9〔．6s冫
4，44（　、79｝
4、27（　、85〕
4，5S（ ．71〕
4．55（　．59〕

4．19〔　．82）　5．90．＊＊　38．5GiS軍

4．18ビ　．96）　3，52，　　2S，20＋ ＊＊

4」」9（、65｝　 4．37“ 　 5．92＊

3．81（．791　 n．s　　 l，1，53”’，

4．13（　、85）　4．78，＊
　 15．69翼t ，

4．31（　65）　　2，44↑

　　　32．253＊t

、
O

慧

q」
　同冒
q」
　
『冒

nn

ロ

ロ

n

冂

†
pく．⊥O　

SI
〕く．05　＊ ＊

pく．01　
＊＊“

p＜．O〔｝1
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う先述 の 結果 と合 わ せ て 考 え る と ， 個入 的 ， 社会的状

況 の 変化に合わ せ て ， 社会へ の 関わ り方 を よ り積極的

に 変化 さ せ て い くこ と の 重要性 （茂野 1993）を ， 社会活

動 参加 と い う点で も指摘 で き る。

　以 ⊥ の よ う に ，就労，社会活動 とい う家庭外役割を

担 う こ と は，成人女性 の 心理的 weli −bcingに そ れ ぞ れ

異 な っ た 形 で 強 く関連 し て い る こ と が 示 唆 さ れ た 。以

下 で は，妻 ， 母親 を加 えた各役割が ライ フ サイ ク ル の

中 で い か な る 意味 を持 つ の か に つ い て ， 役割達成感 と

い う質的側面か ら さ ら に詳 し く検討 す る 。 な お
， 以

一
ド

の 対象 は 妻 ， 母親役割共 に担 っ て い る対象者の
一

部

（N ＝ 3（，6 ；Z5〜34 歳 L8 名，35〜44 歳 120　．M ，45〜54 歳 L2〔｝名，55

…一・65 歳 38名） で あ る。

3． 各役割達成感の 発達的変化

　心理 的 well −beirlgと の 関連の 検討に 先立 ら
， 各役割

達成感 の 年代 を追 っ た 変化 に っ い て検討 す る 。

　年代別 の 各 役割達成感の プ ロ フ ィ
ール を FIGURE　2

に示 す 。 各役割達成感 に つ い て，年代を 要因 と す る分

散分析 を行 っ た結果 ， 「母親役割達成感」「就労者役割

達成感」「活動者役割達成感 」に お い て ，有意 ま た は有

意傾 向 が 認 め られた （F （ll．3〔）3〕＝II．78．　pく．OOI ；FC3、1！　13）＝

3．08，p〈．05 ；F（：J、214）．−2．59，　p〈．1〔））。　さ らに LSD 法 に よる

多甫比 較 を行 っ た 結果 ， 想 親役割達成感 は ， 若 い 年代

ほ ど高か っ た の に対し て ， 就労者役割達成感は 45〜54

歳 く 55〜65歳 ， 活動者役割達成感は 35〜44歳 く 25〜34

i．5

5

4．5

4

3，5

1 ．＿．亅
25〜34歳　　35〜44歳　　45〜54歳　　55〜65歳

FTa（；RE 　2　 役割達成感 の 年代別 プ ロ フ ィ
ール

＋ 妻役割達成感
一

ロ ー一母親役割逢成 感

一一〇 一一就労達成感
一

＋一 活動者役割達 成懸

歳 ・55〜65歳 で あ っ た。こ れ らの 結果よ り，母親，就

労者 ， 活動者の 役割 の 質的側面 に は ， 年代 に よ り相違

が 見 られ る こ とが 明らか に な っ た 。

4． 心理的 well・beingと各役割達成感との 関連

　心理 的 well −being と 各役割 達成感 と の 関連 に つ い

て 検討す るた め に ，各役割達成 感 と心理的 wel1 −being
と の 偏相 関係数 を算出 した。TAI ｝LE　7 は他の役割を統

制 した 場 合の 心 理 的 we11 ・belng 各次元 と各役割達成

感 との 年代別偏相関係数 で あ る 。 な お ，各年代の 各役

割 に お け る 対象者数 の 差 が 大 き い た め，有意 ま た は 有

意傾向の ．30以 ヒの 相関係数に 注 目して 検討す る。

　まず 「妻役割達成感」 で は，L5〜：14歳 で ［人生 に お

TABLE 　7　役割達成感 と 心 理 的 well −being　6 次元 と の 関連 （他 の 役割 を 制御 し た と ，3 の dti相関係数 ）

　 　 　 　 　 　 　 　 N

　 25〜34歳　　　　　 28

妻役割 達成感　 　　　2S
母親役 割達成感 　　　28

就 労 者 役 割 達 成 感 　 　12

活 動 首役割達成感 　　20

人格 的成長 　人 牛 に お け る 目的 　 白律 性 　 自 己受容 　環境制御 力　 積 極的な 他 者関係

．177
．195
．235
．376†

．352†

，dgros
．264
．3了1

’

．D18　　　　．115 　　　　 ．379車

、169　　　　　．7〔，5ホ零’　　　 ．28〔）
．428 †

　　　　．413 ↑
　　　　　．500牢

．（，82　　　　　．232　　　　　　．322

一．り川

、246
．459躍

．535＊ t

　 35〜44歳
妻 役割 達成感

母 親 役 割 達 成感

勍．労者 役割達成感

活 動者 役割達成感

120120
　　　　．271寧＊

120　　　．357累榊

75　　　　．434＊ホ＊

96　　 ，154

．389林＊

．41P ＊＊

．46c）’＊＊

．25P

．099　　　　　，375孝，．
　　　 ．295＊＊

．216＊　　　　．273‡木　　　　．231‡

．222t　　　　，303‡ 堆　　　　　．182
．056　　　　．080　　　　　　．242申

．296艸

．428’＊＊

．284桝

、222孝

　 45〜54歳
』
　　　　　　 120

妻 役 割 達 成感 　 　 　 12〔1　　 ．245s
母 親役 劑達成感　　 12D　　 ．140
就 労者 役割達成感 　　SLI　 　 ．27梦

活 動 者役 割達 成 感 　　再 　　 ．5i　65　
’・
　
s ＊

．38Lts＊＊

．183＊

．468＊＊＊

．475淋 幸

．〔｝28　　　　　．367＊＊＊　　　 ．222季
一．09り　　　　　．091　　　　　　．189ホ

．091　　　　　．352＊ge

　　　　．223窟

．411＊＊宋　　．449ホ串ホ　　　 ．491内寧ホ

、389籾率

．190＊

．253ホ

．425＊＊＊

　 55〜65歳　 　 　 　 38

妻
．
役割 達成感　 　 　 38　 　 ．〔）4〔1　 　 　　 ．289

τ
　　 　　 ．333†　 　 ．292「　 　 ．267　 　 　　 　 ．21 

母 親役 割達成感 　 　 38　 　 ．246　 　 　 　 ．lilO　 　 　 　 ．078　 　 ．〔｝76　 　 　 ．Ol6　 　 　 　 　 ．120
就 労 者 役割達 成感 　　27　 　 ．31D

’
　 　 　　 ．446’　　 　　 ．288　　 ．535＊＊　　 、｛19．　0＊i ，

　　 　 　 ．568’s

活 動者 役割達成感 　 　27　　 ．386
’
　　 　 　 ．433 卓　 　　 　 ．L89 †

　　 ．68〔〕
“’＊　 　．69 ／

，．，　 　　 　 、631＊＊

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
†
く10　

ep
く、05　

”
p〈．〔）1　

”’
pく．O 

就 労，活 動 に 従事 し て い な い 対 象者 も含 ん で い る が ，当該 の 達成 感以 外 の 達 成 感 得点 に つ い て は，役 割 に 当 て は ま ら

な い 場 合 に 0 を割 り当て て 0　 6 点 の 範 囲 を と る こ と と し，その 得点 を統制 して 偏相 関係 数 を算 出 して い る。
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け る 目的］［環境制御力］，35〜44歳で ［人生 に お け る

目的］［自己 受容］， 45〜54歳 で L人生 に お け る 円的3
「自己受容1 に加 え て L積極的な他者関係］，55〜65歳

で は ［自律性］に お い て の み ．30以上 の 弱 い 正 の 相 関が

認 め られた。上述 したよう に 年代 に よる妻役割達成感

得点 の 差 は見 られ な か っ た が
， そ の 達 成感 と 心 理 的

well −being と の 関 連 に は 相違 が あ る こ と が 明 ら か に

な っ た 。 特に ， 55〜65歳に お い て ［自律
’
性］ との 関連

が相対的に 強くな る の は，子育て と い う共通 目標を 目

指 した 役割 分 担 を 離脱 し ， 互 い の 自主性 に 墓 つ く新 た

な価値観や 国標を再構成 し な けれ ば な らな い 時 で あ る

岐 野，1993＞ こ と と関係し て い る と 思 わ れ る。

　次 に 1母親役割達成感」 は
，

25〜34歳で は ［入生 に

お ける目的1と中程度 の 正 の相関 ， 「自己受容1との 比

較的強 い 止 の 相 関が 得ら れ ， 35〜44歳で は ［人 格的成

長］と の弱い 止 の相関 ， ［人生 に お け る 目的］［積極的

な他者関係」と の中程度の 正 の相関が 認め ら れ た 。
一

方，45〜54歳，55〜65歳 で は ．30以 ヒの 相 関 は 見 られ な

か っ た 。 母親役割達成感 が 年代 を経 る に つ れ て 低下 し，

心琿 的 well −being と の 関連 も見 ら れな くな る こ とは ，

母親 と し て の 役割 を終 えて い く様相を示峻 し て い る u

　 さらに 「就労者役割達成感 1は，25〜34歳で L自律

性］［E己受容］［環境制御力］［積極的な他者関係］に

お い て 中程度の 正 の 相関が 認 め られ ， 35〜 44歳で は ［人

格的成長ユ［人 生 に お ける 目的］で 中程度の 正 の 相関，

［自己受容1で 弱 い 正 の 相関が 認め ら れ た。45〜54歳 に

お い て は ［人生 に お ける目的］で 中程度 の 相関，［白己

受容］で 弱 い 正 の 相関 が 見 られ ，
55〜65歳で は L人生

に お け る 目的1［自己受容］「環境制御力」［積極的 な他

者関係］で 中程度 の 止 の相関が 確か め られ た 。 以 上 よ

り， 特 に ，常勤職の 割合が高 い と考え ら れ る 25〜34歳，

子 ど もが物理 的 に も独 立 す る時期 で あ る55歳〜65歳 に

お い て ， 就労は積極的 な意味 を持 つ こ とが 示唆 さ れた。

　
一

方，「活動者役割達成感」は，25〜34歳 で は ［人格

的成長］［人生 に お け る 目的］ と弱 い 正 の相関 ， ［積極

的 な他者 関係］ と中程度 の 正 の 相 関 が得 られ た が ，

35〜44歳で は，30以上 の相関は得 られ な か っ た。しか し

45〜54歳で は全て の 次元 に お い て中程度の 正 の 相関 が

認め ら れ ， 55〜65歳で も ［人格的成長］ との 弱 い 正 の

相関， ［人 生 に お け る 目的］［自己 受容］［環境制御力」

［積極的な他者関係］ と中程度 の 正 の 相関が 得 られた。

こ の 結果 か ら，特 に 45〜54歳，55〜65歳 の 子 ど もの 自

立 に 直面す る時期 の 社会活動 の 重要性が 示唆 さ れ た 。

　 こ れ らの 結果 か ら， それぞれ の 役割が成人期の ラ イ

フ サイ クル に お い て異なっ た意味 を持つ こ と ， 成人期

に は，そ の 時期 に 応 じた 新 た な役割 を積極的に獲得す

る こ とが大 き な課題 で あ る こ とが示唆さ れ た 。

総合的考察

　本研究で は ， 幅広 い 年代の 成人女性 を対 象 として ，

「人格的成長］ ［人生 に お け る 目的1 ［自律性］［自己受

容 ］［環境 制御力1 ［積極的 な他者閧係 ］の 6 次元 か ら

な る心理 的 wel 】−being尺度 を作成 し， そ の 6次元性 の

信頼性・妥 当性 を確認 した 。さ ら に，心 理 的 we11 −being

の ラ イ フ ス タ イル 関連要因に つ い て検討 し た 。 以下 で

は そ の 結果に つ い て総合的に考察 す る。

　ま ず ， 年代 に よ っ て 心 理 的 well −beingの 様相 が 異 な

る こ と ， ま た ， 次元 に よ っ て は 発達的 に 変化す る こ と

が示 さ れ た。特に，岡本 （1995）に よ っ て 大 きな発達的

変化が 指摘 され て い る 30代後半 か ら40代前半で は ， 人

生 に お け る目的 と方向性 の 感覚 （人 生 に お け る 目的）， 自己

決定 し，独立，内的 に 行動 を調整 で き る と い う感覚 （自

律性 ）
， 複雑 な環境 を統制す る有能 さ の 感覚（環境 制 御力）

に 積極的な変化が見 ら れ た u これ らの 結果 は ， 成人 中

期 に は ， 社会的環境 を効果的に操作し て ，自分独 自 の

規律や規範を作 り出す （Neugarten，19S8） こ と
， 成 人中

期の主観的意識 の 中に は 自己確立感や安定感 の 増大 と

い う肯定的変化 も存在 す る 個 本 ，199，0 こ と を示 唆 して

い る と思われ る。一
方 ， 発達 と可能性の連続上 に い る

と い う感 覚 （人格的成長 〉の 低下 と い う消極的変化 も存在

し，積極 的 ， 消極的 両変化 の 混在 し た 成 人 中期 の 心 理

的特性が うか が わ れ る 。 さ ら に ， こ れ ら の 心 理 的 wel1 −

beingの 変化 に 関連す る ラ イ フ ス タ イ ル 要 因 を検 討 し

た 結 果 か ら は 次 の 2点 が 明 ら か に な っ た。

　第 ／に ，社会活動参加 とい う家庭外で の役割は ， 就

労 と は 異 な っ た 形 で 心 理 的 well −being 各次 元 に 強 く

関連 し て い る こ と で あ る。こ の こ と か ら ， 家庭外活動

として の 社会活動 の 重要性が指摘 さ れ，成人女性 の 発

達的特徴 を 考 え る 際 に 就労 以 外 の 様 々 な 活動 に も 目を

向け る こ との 必 要性が 示唆さ れ た 。

　 まず，社会活動の 内容 に つ い て ，母親役割を通 して

行う活動 か ら，
一

側人 と し て 幅広 い 人 間関係 や社会 に

お ける共同性 を生 み出す活動 へ と移行す る こ とが確認

され た 。さ ら に ，各年代 に お け る積極的な 参加は 心 理

的 well −bcil〕g　6 次 元 に大 き く影響す る と い う結果 か

らは，以下 の こ とを指摘で き る 。 まず， 家庭外活動 と

して の社会活動 は ， 子育て期に も家庭内役割 との 間 の

葛藤を 生 み 出し に くい 可能性 で あ る。親 の 社会活動参

加が子 ど も に与 え る 積極的な 影響 を指摘 す る報告 （総

務庁，1997） もあ り， こ う し た 活動 か ら得 られ る社会 的
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ネ ッ ト ワーク が ， 女性の ラ イ フ サ イ ク ル に お け る移行

や 危機 と ど の よ う に関連 し て い る の か に つ い て ， さ ら

に 検討す る必要が あ る と思わ れ る。ま た，母親役割達

成感 が 低下 す る45歳以上 に な る と，活動者役割達 成感

が 心理的 wel1 −beingと強 く関連 す る と い う結 果 は，社

会活 動参加 と 世代 性 と の 関連 を指摘 す る McAdams

e 亡al ．（1998〕の 知 見を合わ せ て 考え る と興味深 い 。す な

わ ち ， 岡本 C1997）が指摘す る よ うに ， 子育 て の 中で 発

揮 さ れ た 世代性か ら，家庭 内役割を 越 え た 世代性の 達

成へ と移行す る過程で ， 環境制御力 や 積極的な 他者関

係 の感覚が 高ま る可能性 が あ る。こ の点に関し て 世代

性 と の 関連 か ら も さ ら に 詳 し く検討 す る 必要 が あ る。

　第 2 に，長期 に わた る成人期 に お い て ，各年代 に 応

じた役割 を獲得 し， それ に よ る達成感 を得 る こ とが 心

理 的 wel1 ・being と 深 く関連する こ と が 明 ら か に な っ

た 。 ラ イ フ サ イ ク ル に伴う各役割重要度 の 移行に関す

る研究 の 必要性は ， Baruch ＆ Barnett（1986）， 一．L肥他

（y99e）ら に よ っ て 指摘 さ れ て い た が ，本研究で は そ の 移

行 の 具体的 な様 相 が 示 され た 。

　母 親役割 達成感 は，母親役 割 の 受容が 課題 で あ る

25〜34歳で は 自己受容 の 感覚 ， そ の後の
’
f’育 て 期 に は，

さ ら に 多 くの 次元 との 関運が 見られ る。しか し子 ども

が 自立 し始 め る 45歳以 上 の 女 性に お い て は そ の 関連 が

ほ とん ど見られ な い 。 そ の
一

方で ， 就労者役割達成感

は，成人期全般 に わ た っ て 関連の 様相を変化さ せ な が

ら，継 続 し て 心 琿 的 well −being と 関連 す る 。 ま た ，活

動者役割達成感 は，特 に 母親役割達成感 との 関連 が 弱

ま る 時期 に そ の 関連 が 強 くな る こ とが 特徴的 で あ っ た。

さ ら に妻役割達成感は ， 特に
’
f’ど もが児童期か ら青年

期に位置す る35〜55歳の 女性に，比 較的安定 した 関連

が あ り ， そ の 後 ， 自律性 の 感覚 と関連 す る とい う特微

が 確認 さ れ た 。 これ ら の 結果 は ， そ れ ぞ れ の 役割達成

感 が 成人女性 の ラ イ フ サ イクル の 中で 異 な っ た 重要性

を持 つ こ と を示唆 して お り
， 成人女性が 新 しい 役割 を

と り， 新 しい 経験 に 出会 う中で 発達 す る （柏本 1995）様

相を示 して い る と 考 えられ る。さ ら に，ある役割 に よ

る成長 ， 発達 は ， 新た な役割を獲得す る．ヒで の 重 要 な

基盤 とな り， 後の心理 的 well ・being に も影響を及ぼ す

こ とが 予想 さ れ る。従 っ て ，現在の 役割だ け で は な く，

個人 の ラ イ フ コ ー
ス ，すなわ ち，過去 の 役割取得 の 過

程 や 今後 の 方向性 に っ い て も詳細 に 検 討す る 必要 が あ

る と 思われ る。

　 今後 ， 心理的 well ・being　6次元 を成人女性 の 発達 的

特徴を捉 え る概念 の 1 つ と し て ， さ らに そ の 6 次元 の

意味を 明 ら か に す る と と も に ， 上 述 の 課題 に つ い て 詳

細に検討 し て い く必 要 が あ る だ ろ う ．
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　The 　purpose 　of 　the　presellt　study 　was 　to　clarify 　the　effects 　of　diverse　life−style 　factors　ill　adult 　wolnen （age

2565 ）on 　multidimensional 　 psychological　wel1 −beillg．　 In　Sttldy　1，　a　 theoretically　 groundcd 　 scale 　was

constructed 　to　measurc 　psychological 　 well ・being；its　reliability 　 and 　validity 　were 　supported ．　 Originally

prQposed 　by　 Ryff
，
　 the　scale 　 consists 　of　6　dimellsions： self−acceptallce ，　 positive　 relations 　 with 〔｝thers，

aut   nomy ，　environmental 　master ｝
・t　purpose 　in　life，　and 　personal 　growth ，　 In　Study　2、　life−style 　factors　were

investigated　in　re 豆ation 　to　these 　dimensions　of 　psychological 　well −beillg．　 The 　maiD 　results 　are 　as 　follows ；

（1）Participation　in　w 〔）rk 　 arld 　 social 　 activities 　 affected 　psychological 　 well −being　iI） differcntiated　ways ．

Especially，　social 　activity ，
　which 　israrely　emphasized 　in　the　elnpirical 　literature

，
　has　an 　important　effect 　on

women
’
s　psychGlogical 　wel1 ・being　throughuut　adulthood ．（2）Attainment　of 　rolc 　performance （e．g ．，　as 　w ｛fe，

mother ，　worker ，　or 　social 　activist ）was 　related 　clifferently　tc）psychQIQgica ！well −being，　depending　on 　the　age

of　the　participant．　 Therefore，亡he　quality　of 　each 　role 　is　important　across 　each 　life　cycle 　of　adult 　women ．

　　　Key　Words ： psycholc）gical　we11 −being，　life−style ，　social 　activity ，　role 　perforlnance ，　adu ］t　womell
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